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KAPITEL 1

LEDNINGEN AV KOMMUNEN

1 8 Tillampning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och samman-
tradesforfarandena i Karleby stad foljer bestammelserna i denna forvaltnings-
stadga, om inte nagot annat bestams i lag.

2 8§ Stadens ledningssystem

Ledningen av staden bygger pa stadsstrategin, ekonomiplanen, budgeten och
ovriga beslut av stadsfullméktige.

Fullméktige svarar for stadens verksamhet och ekonomi, utdévar stadens beslu-
tanderatt och delegerar beslutanderéatt genom bestdmmelser i forvaltningsstad-
gan.

Stadsstyrelsen svarar for beredningen och verkstélligheten av fullmaktiges be-
slut och for tillsynen Over beslutens laglighet.

Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Stadssty-
relsen svarar for samordningen av stadens verksamhet, for agarstyrningen och
for stadens personalpolitik och sérjer dessutom for stadens interna kontroll och
riskhanteringen.

Stadsdirektdren, som ar understalld stadsstyrelsen, leder stadens forvaltning,
skotseln av stadens ekonomi samt stadens 6vriga verksamhet. Stadsdirektdren
svarar for beredningen av &renden som kommer att behandlas av stadsstyrel-
sen.

3 §Fdredragning i stadsstyrelsen

Stadsdirektoren ar foredragande i stadsstyrelsen. Om stadsdirektoren ar fran-
varande eller javig foredras arendet av hens stallféretradare.

4 § Stadsstyrelseordférandens uppgifter

Stadsstyrelsens ordférande

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av stadsstrategin
och stadsstyrelsens uppgifter genom att fora nédvandiga diskussioner med
de politiska grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med stadens
invanare och 6vriga intressentgrupper

2. svarar for beredningen av direktorsavtalet for stadsdirektéren och ser till att
stadsstyrelsen och stadsfullméktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till
beredningsprocessen

3. svarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med stads-
direktoren

4. godkanner stadsdirektdrens semester och tjansteresor
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5. hartillsyn 6ver lagligheten och andamalsenligheten hos de beslut som fattas
av ndmnderna, direktionerna, kommittéerna, de fortroendevalda och tjans-
teinnehavarna samt vidtar vid behov sadana atgarder som lagen forutsatter
for att ett arende ska tas upp till behandling i stadsstyrelsen

6. framjar samarbetet mellan stadsstyrelsen och stadens 6vriga organ

7. beslutar med stdd av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare om be-
garan av halsoupplysningar av stadsdirektoren samt om férordnande att
stadsdirektoren deltar i kontroller och undersdékningar som utférs for att hens
halsotillstand ska konstateras.

5 8§ Ovrigaledamoters uppgifter i stadsstyrelsen

Stadsstyrelsens ledamot ska sarskilt folja verksamheten i den namnd eller af-
farsverksdirektion i vilken ledamoten foretrader stadsstyrelsen. Ledamoten ska
informera stadsstyrelsen, dess ordférande och stadsdirektéren om fragor som
hor till verksamhetsomradet for namnden och direktionen och dess underly-
dande verksamhetsenhet eller affarsverk.

6 § Stadens kommunikation

Stadsstyrelsen leder stadens kommunikation och informationen om stadens
verksamhet. Stadsstyrelsen godkanner allménna anvisningar om principerna
fér kommunikation, information och stadens marknadsféring samt utser de
tjansteinnehavare som ansvarar for kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsattningar for dppenhet och del-
aktighet i beredningen av arenden och i beslutsfattandet.

Stadsstyrelsen, ndmnderna, stadsdirektoren och sektorernas ledande tjanste-
innehavare ska se till att stadens invanare och de som utnyttjar tjansterna far
tillr&ckligt med information om betydelsefulla arenden som ar under beredning
och att de kan delta i och paverka beredningen av dessa arenden. | kommuni-
kationen ska det anvandas ett klart och begripligt sprék och olika invanargrup-
pers behov och olika kommunikationsmedel ska beaktas.

KAPITEL 2

STADENS ORGAN

7 8§ Stadsfullmaktige

Stadsfullmaktige har 43 ledaméter samt tva (2) representanter for ungdomsfull-
maktige vilka har néarvaro- och yttranderatt i stadsfullmaktige.

8 § Stadsstyrelsen

10 (70)

Stadsstyrelsen leder stadens forvaltning och ekonomi samt ansvarar for resul-
taten av stadens verksamhet och bevakningen av dess intressen.

Stadsstyrelsen leder Karlebykoncernen enligt den strategi som stadsfullméaktige
har godkéant, programmen for genomforandet av strategin och mal och principer
som stadsfullmaktige har godkant, sorjer for dess intressen, allmanna framgang
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och verksamhet samt svarar for beredningen och verkstélligheten av stadsfull-
maktiges beslut och for tillsynen 6éver beslutens laglighet.

Stadsstyrelsen leder namndernas och verkens verksamhet samt svarar for upp-
foljningen av och tillsynen éver uppnaendet av malen.

Stadsstyrelsen ar fortroendeorganet for centralférvaltningen / koncernférvalt-
ningen.

Stadsstyrelsen bestar av 12 ledaméter och deras personliga ersattare. Stads-
fullméktige utser stadsstyrelsens ordférande samt forsta och andra vice ordf6-
rande bland ledamoéterna i stadsstyrelsen. Presidiet och ledamdéterna i stads-
styrelsen ska véljas bland ledamdéterna i fullmaktige. De personliga ersattarna
behdver inte vara ledamoter i fullmaktige.

Stadsstyrelsens mandattid ar tva (2) ar.

9 §Koncern-och stadsutvecklingssektionen samt andra organ som bestams
av stadsstyrelsen

Stadsstyrelsen utser inom sig for sin mandattid till stadsstyrelsens koncern- och
stadsutvecklingssektion ledamoter och personliga erséattare for dessa. Stads-
styrelsen utser sektionens ordférande och vice ordférande.

Stadsstyrelsen kan enligt behov bestamma om tillsattande av andra organ for
sin mandattid. Stadsstyrelsen valjer presidiet till organet det tillsatt.

10 8§ Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har en ordférande och en vice ordférande. Varje fullméakti-
gegrupp som grundas i borjan av fullméktigeperioden har en ledamot i revis-
ionsnamnden. Namndens ordférande och vice ordférande ska vara fullmaktige-
ledamoter. Ledamot i revisionsnamnden kan inte vara ledamot i stadens andra
organ med undantag av fullmaktige.

11 8§ Namnder

Namnden for undervisning och fostran

Fullméktige utser tio (10) ledaméter till nAmnden fér undervisning och fostran
samt personliga erséttare for dessa. Fullmaktige valjer ordférande och vice ord-
forande for namnderna bland ledamoterna i respektive namnd s& att namndens
ordférande ar fullméktigeledamot och vice ordférande ar fullmaktigeledamot el-
ler ersattare. Namnden ska ha representanter bade for den finska och den
svenska sprakgruppen sa att minst tvd av representanterna representerar
sprakgruppen som ar i minoritet.

Ungdomsfullméktige utser inom sig tva (2) representanter till namnden. De har
ratt att yttra och nérvara vid sammantradena.

Fullmaktige utser till namnden for undervisning och fostran understallda under-
visningstjansters finska sektion atta (8) ledaméter och till dess svenska sektion
atta (8) ledamoter samt personliga ersattare for dessa s, att namndens leda-
moter och deras personliga ersattare hor till endera den finska eller den
svenska sektionen beroende pa vilken sprakgrupp de representerar. Utover
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dessa utses s& manga ordinarie ledamoter och personliga erséttare att vardera
sektionen har atta ledamoter och lika manga personliga ersattare.

Bland ledamoterna i vardera sektionen utser stadsfullméktige en till ordférande
och en till vice ordférande.

Kultur- och fritidsnamnden

Fullméktige utser tio (10) ledamdéter till kultur- och fritidsnamnden samt person-
liga ersattare for dessa. Fullmaktige valjer ordférande och vice ordférande for
namnderna bland ledamoterna i respektive namnd sa att namndens ordforande
ar fullmaktigeledamot och vice ordférande ar fullméktigeledamot eller erséttare.

Ungdomsfullméktige utser inom sig tva (2) representanter till namnden. De har
ratt att yttra och narvara vid sammantradena.

Stadsstrukturnamnden

Fullméktige utser tio (10) ledaméter till stadsstrukturnamnden och personliga
ersattare for dessa. Fullméktige valjer ordférande och vice ordférande for namn-
derna bland ledamoéterna i respektive namnd sa att namndens ordférande ar
fullmaktigeledamot och vice ordférande ar fullmaktigeledamot eller erséttare.

Ungdomsfullméaktige utser inom sig en (1) representant och en erséattare till
namnden. De har réatt att yttra och narvara vid sammantradena.

Byggnads- och miljdnamnden

Fullméktige utser tio (10) ledaméter till byggnads- och miljondmnden och per-
sonliga erséattare for dessa. Fullméktige valjer ordférande och vice ordférande
for namnderna bland ledaméterna i respektive namnd sa att namndens ordfo-
rande ar fullmaktigeledamot och vice ordférande ar fullmaktigeledamot eller er-
sattare.

12 § Kommunernas gemensamma namnder

12 (70)

Mellersta Osterbottens miljohalsovardsnamnd

Mellersta Osterbottens miljohalsovardsnamnd har 12 ledaméter. Parternas full-
maktige utser ledaméterna i samnamnden enligt foljande: Karleby stad 4 leda-
moter och de Ovriga avtalskommunerna 8 ledamdter. For varje ledamot utses
en personlig ersattare. Namndens ordférande &r en av Karleby stads fortroen-
devalda. Erséttarna deltar i sammantraddena nar den ordinarie ledamoten har
forhinder.

Fullméaktige valjer presidium for namnden och iakttar ifrdagavarande bestam-
melse i avtalet om det gemensamma organet.

Mellersta Osterbottens miljohalsovards och miljohalsovardsnamnds uppgifts-
omrade, sarskilda uppgifter och befogenheter definieras i bilaga 3 (Instruktion
for Mellersta Osterbottens miljohalsovard). Saledes ar bestammelserna i for-
valtningsstadgan sekundara i forhallande till instruktionen.

Mellersta Osterbottens sysselsattningsnamnd
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13

14

15

16

Karleby stadsfullmaktige tillsatter sysselsattningsnamnden. Antalet ledamoter i
sysselsattningsnamnden grundar sig pa mangden arbetskraft i kommunerna
pa sa satt att medlemskommunen far en ledamot i namnden per pabérjade

5 000 personer som raknas in i kommunens arbetskraft (18—64-aringar). Om
val av ledamoter bestams sa att varje kommun utser ledamoter per fullméakti-
geperiod.

Mellersta Osterbottens sysselsattningsnamnd har 12 ledamoter. Parternas
fullméktige utser ledamoterna till den gemensamma nadmnden enligt mangden
arbetskraft i kommunerna enligt foljande: ansvarskommunen Karleby stad 5
ledamoter och de dvriga avtalskommunerna 7 ledaméter. Om kommunernas
ratt att utse en foretradare till sysselsattningsnamnden har avtalats i avtalet
om ordnande av arbetskraftstjanster for Mellersta Osterbottens kommuner.
For varje ledamot utses en personlig ersattare. Erséattarna deltar i sammantra-
dena nar den ordinarie ledamoten har férhinder.

| egenskap av ansvarskommun valjer Karleby stadsfullmaktige namndens ord-
férande och vice ordférande.

Mellersta Osterbottens sysselsattningsnamnds uppgiftsomrade, sarskilda upp-
gifter och befogenheter definieras i sysselsattningsnamndens verksamhets-
stadga.

8§ Kommunalt affarsverk

Affarsverket Karleby Vatten lyder under stadsstyrelsen. Dess direktion bestar
av 7 ledamoter. Bland ledamdéterna valjer fullmaktige ordférande och vice ord-
foérande for direktionen. Varje ledamot har en personlig erséttare.

8§ Kommittéer och arbetsgrupper

Namnderna och direktionen kan enligt behov bestamma om grundande av kom-
mittéer och arbetsgrupper for sin mandattid. Namnden och direktionen véljer en
ordférande eller ett presidium till den kommitté eller arbetsgrupp de grundat.

8§ Valorgan

Bestammelser om centralvalndmnden, valndmnder och valbestyrelser finns i
vallagen. Presidiet for stadens valorgan behéver inte besta av fullmaktigeleda-
moter.

§ Paverkansorgan

Staden har i 26-28 § i kommunallagen avsedda paverkansorgan som inte ar
kommunala myndigheter. Paverkansorganen kan delta i beslutsfattandet ge-
nom initiativ och utlatanden och deras foretradare kan ges rétt att narvara och
yttra sig vid de egentliga organens sammantraden. Behorig namnd eller stads-
styrelsen beslutar om paverkansorgan.

Stadsstyrelsen tillsatter ungdomsfullméaktige samt aldre- och handikapprad for
varje fullmaktigeperiod.

Kultur- och fritidsnamnden tillsatter barnfullméktige.
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KAPITEL 3

PERSONALORGANISATIONEN

17 § Stadsorganisationen

Karleby stads kommunkoncern bestar av stadsorganisationen inklusive affars-
verk och dottersamfund, intressesamfund och samkommuner.

Karleby stads organisation bestar av koncernférvaltning och koncerntjanster,
sektorer och ett affarsverk.

Koncernférvaltningens och koncerntjansters ansvarsomraden ar stadskansliet,
ekonomi- och dataftrvaltningstjanster, personaltjgnster samt naringsliv och
stadsutveckling.

Karleby stads sektorer ar stadsmiljo och bildningsvasendet samt miljohalso-
vard.

18 § Stadsdirektoren

14 (70)

Stadsdirektdren, som ar understélld stadsstyrelsen, svarar for verksamheten
inom stadsstyrelsens verksamhetsomrade samt leder och utvecklar verksam-
heten.

En tjansteinnehavare som utsetts av stadsstyrelsen skoéter stadsdirektdrens
uppgifter nar stadsdirektéren ar franvarande eller javig.

Till stadsdirektorens uppgifter hor, utéver det som bestams i kommunallagen
samt i denna stadga och i andra bestdmmelser, att ansvara for hela Karleby-
koncernens strategiska ledarskap samt att:

1. leda, dvervaka och utveckla stadens forvaltning och ekonomi

2. ha hand om ordnandet av stadens representation

3. oOvervaka beredningen av de arenden som féredras for stadsstyrelsen
4. Overvaka att stadsstyrelsens beslut verkstalls utan-drdjsmal
5

. félja med namndernas och deras sektioners, direktionernas och kommitté-
ernas verksamhet samt de fortroendevaldas och tjansteinnehavarnas verk-
samhet samt ha tillsyn 6ver beslutens laglighet och andamalsenlighet

6. folja med verksamheten i de samkommuner och andra samfund dar staden
ar med

7. skota om tillkAdnnagivandet av stadsstyrelsens arenden av informations-
karaktar och om atgarder som hor till verkstéalligheten av detta

8. avge sadana utlatanden och utredningar som begarts av stadsstyrelsen och
som &r av mindre allmén betydelse.

Stadsdirektoren har till uppgift att pa stadsstyrelsens vagnar avgora arenden
som géller
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9. andring av formansratten i fraga om inteckningar som faststallts till sakerhet
for stadens fordringar

10. aterlamnande av extra sakerheter for lan och borgen som staden beviljat
11.anvandning av stadens vapen
12.stadens representationstillfallen

13.beviljande av medel av stadsstyrelsens dispositionsanslag enligt de grunder
som ar godkénda av stadsstyrelsen.

Stadsdirektéren avgor arenden som galler fast egendom och markanvandning
enligt foljande:

14.k6p av fast egendom da kopet grundar sig pa inlésen och aven i évriga fall
om priset, bytesvardet eller ersattningen ar inom ramen fér de eurobelopp
som stadsfullméktige faststéllt och om uppgiften inte enligt en stadga eller
instruktion ankommer pa en namnd (bilaga 1)

15.forsaljning eller byte och inlésen av omraden, byggnader och anlaggningar
som behovs for genomforande av en detaljplan eller tomtindelning, om pri-
set, bytesvardet eller ersattningen ar inom ramen fér det eurobelopp som
stadsfullméktige faststallt och om uppgiften inte enligt en stadga eller in-
struktion ankommer p& en namnd (bilaga 1)

16.forséljning av fast egendom eller bostadsaktie nar det géller fastigheter eller
bostadsaktier som ar avsedda att saljas enligt av stadsstyrelsen godkanda
Karleby stads malinriktade lokalitetsplan, om foérsaljningspriset inte dversti-
ger 200 000 euro (bilaga 1).

19 8§ Sektorernas organisation och uppgifter

Stadsstyrelsen och ndmnderna beslutar om organisationen och uppgifterna for
de sektorer som ar understallda dem, till den del dessa fragor inte regleras i
forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen beslutar om uppgiftsférdelningen mellan sektorerna till den del
den inte regleras i forvaltningsstadgan.

20 § Sektorchefer

Verksamheten inom bildningssektorn leds av bildningsdirektoren.
Verksamheten inom stadsmiljosektorn leds av stadsmiljodirektoren.

Sektorchefen, som ar understélld stadsstyrelsen, stadsdirektéren och namn-
derna svarar for sektorns verksamhet samt leder och utvecklar den.
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21 § Ansvarsomradescheferna

Ansvarsomradeschef, som ar understalld stadsstyrelsen, namnden och sektor-
chefen, svarar for verksamheten inom ansvarsomradet samt leder och utveck-
lar verksamheten.

Sektorchefen forordnar en stallforetradande ansvarsomradeschef som skoter
ansvarsomradeschefens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig om inte
nagot annat bestamts om saken.

22 § Affarsverksdirektor

Direktoren for ett affarsverk lyder under direktionen och leder och utvecklar af-
farsverkets verksamhet, sorjer for affarsverkets forvaltning, skotseln av ekono-
min, den interna kontrollen och riskhanteringen. Stadsdirektoren fungerar som
affarsverksdirektorens administrativa chef.

Affarsverkets direktion forordnar en stéallforetradande affarsverksdirektdr som
skoter affarsverksdirektorens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig.

KAPITEL 4

KONCERNSTYRNING OCH HANTERING AV AVTAL

23 8§ Koncernledning

Koncernledningen utgors av:
e Stadsfullméktige

e Stadsstyrelsen
e Stadsstyrelsens koncern- och stadsutvecklingssektion
e Stadsdirektoren

24 8§ Koncernledningens uppgifter och befogenhetsfordelning

16 (70)

Stadsstyrelsen
1. leder stadskoncernen

2. Overvakar att de sammanslutningar som hor till stadskoncernen verkar i en-
lighet med de mal och den agarpolitik som stadsfullmaktige satt upp

3. lagger fram forslag och rapporterar till stadsfullmaktige om riktlinjer for &gar-
politiken och principer for koncernstyrningen.

Koncern- och stadsutvecklingssektionen
1. lagger fram forslag till stadsstyrelsen om riktlinjer for &garpolitiken och prin-

ciper for koncernstyrningen

2. utser foretradare till dottersamfundens och intressesamfundens bolags-
stammor och/eller arsstammor

3. lagger fram ett forslag till bolagsstammans representanter om styrelsemed-
lemmar i dottersamfund och intressesamfund

Forvaltningsstadga
Karleby stad



4. foljer aktivt med verksamheten i samfund som ingar i stadskoncernen och
ger vid behov atgardsforslag da missforhallanden upptacks

5. uppratthaller och utvecklar rapporteringen och informationsférmedlingen
mellan koncernledningen och koncernsamfunden

6. deltar till stdd for koncernledningen i beredningen av arenden som hanfor
sig till forfarandet med forhandsgodkannande och ger vid behov sitt utla-
tande i arendet som bereds.

Stadsdirektoren
1. leder stadskoncernen understalld stadsstyrelsen

2. utser koncernens tillsynsgrupp pertiélférvaltare-ech-controller
25 § Hantering av avtal

Stadsstyrelsen svarar for hanteringen och évervakningen av avtalen, ger néar-
mare anvisningar om avtalshanteringen och férordnar avtalsansvariga inom sitt
verksamhetsomrade.

Namnderna férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

KAPITEL 5
SEKTORERNAS UPPGIFTER OCH BEFOGENHETSFORDELNING
26 8§ Stadsstyrelsens uppgifter och befogenheter

Utover de arenden som enligt gallande bestammelser ska avgoéras av stadssty-
relsen eller som har delegerats till stadsstyrelsen for avgdérande enligt olika
stadgor och instruktioner, beslutar stadsstyrelsen a&ven om arenden som géller:

Markanvandning, planlaggning och byggande

1. kop av fast egendom da kopet grundar sig pa inlosen och aven i évriga fall
om priset, bytesvardet eller ersattningen ar inom ramen fér de eurobelopp
som stadsfullmaktige faststallt (bilaga 1)

2. forsaljning av obebyggda tomter for affars- och kontorsbyggnader samt hog-
och radhus pé planlagt omrade, om stadsfullmaktige har faststallt allmanna
grunder som ska iakttas vid forsaljningen

3. forsaljning eller byte och inlosen av omraden, byggnader och anlaggningar
som behovs for genomférande av en detaljplan eller tomtindelning, om pri-
set, bytesvardet eller ersattningen ar i enlighet med de allménna principer
som stadsfullméktige faststallt (bilaga 1)

4. a.forséaljning av fast egendom utanfor planlagt omrade nar forsaljningspriset
ar inom ramen for de eurobelopp som stadsfullméktige har faststéllt (bilaga
1)
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18 (70)

b. forsaljning av fast egendom nar det galler fastigheter eller bostadsaktier
som &r avsedda att séljas enligt den av stadsstyrelsen godkanda malinrik-
tade lokalitetsplanen (bilaga 1)

5. beviljande av uppskov for hogst tva ar for fullgorandet av byggnadsskyldig-
heten enligt forsaljnings- och arrendevillkoren for tomter och andra omraden

6. stadens byggprojekt vilkas faststallda investeringskostnadskalkyl dverskri-
der 3 000 000 €, om inget annat skilt bestamts i budgethandlingen (bilaga
1)

Ekonomi, beskattning och avgifter

7. bestamning av Ovre gransen per gang for vardet av de anskaffningar som
stadsdirektoren och 6vriga chefer inom koncernforvaltningen far gora, var-
det av den l6segendom de far salja och de avtal de far inga

8. beslut om beviljande av skadestand och namndernas befogenheter att be-
vilja skadestand (bilaga 1)

9. bestamning av offentlig- och privatréattsliga avgifter, om inte uppgiften pa-
forts en ndmnd eller direktion eller annat foljer av lagstiftningen

10.beviljande av lattnad eller befrielse i fraga om en offentlig- eller privatréttslig
avgift eller fordran som ska betalas till staden och &r faststélld av stadssty-
relsen, i enskilda fall da detta ar tillatet enligt lag eller de bestammelser som
avgiften eller fordran baserar sig pa

11.f6rsékring av stadens egendom samt lagstadgad eller annan férsékring som
alagts staden

12.upplaning eller utlaning av budgetlan, tillfallig kredit, amortering av lan och
andring av lanevillkor inom de granser som stadsfullméktige har godkant
samt principer for rantederivat eller andra ranteskydd i anslutning till stadens
lanestock.

Pa stadsstyrelsen, som ar en i markanvandnings- och bygglagen (MBL) avsedd
kommunal myndighet, ankommer att:

13.skota omradesplaneringen, det allmanna utvecklandet av byggandet och till-
synen dver varden av den byggda miljon, halla planerna aktuella samt upp-
ratta planlaggningsoversikter och utarbeta planlaggningsprogram

14.besluta om markanvandningsavtal som avses i markanvandnings- och
bygglagen samt om paforande av utvecklingskostnadsersattningar och om
fall dar en saddan ersattning inte tas ut

15.godkéanna andra detaljplaner och detaljplaneandringar an sddana som har
betydande verkningar

16.besluta om ndédvandigheten av en plan och utarbetandet av den, om utfar-
dande av byggforbud och atgardsbegransningar samt forlangning av dessa

17.godkanna grunderna for ersattningar for utarbetandet och behandlingen av
planer i de fall som avses i 59 § och 76 § i MBL
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18.besluta om anlaggande av annat allmant omrade an gatuomrade enligt 90
8§ i MBL samt om 6verforing av genomférandeansvaret pa markagaren eller
markinnehavaren enligt 91 § i MBL, om genomférandet har ringa verkningar

19.besluta om bygguppmaningar som ges enligt 97 § i MBL
20.besluta om ersattningar som betalas for gatuomraden enligt 105 § i MBL

21.fatta separata beslut om utvecklingsomraden enligt 11 § MBL, om beslutet
har ringa verkningar

22.besluta om den beddmning av detaljplaners aktualitet som avses i 60 § i
markanvandnings- och bygglagen

23.besluta om huruvida det finns sarskilda forutsattningar for bygglov for flera
an en byggplats samtidigt enligt 137a § i MBL (regionalt avgérande som
galler planeringsbehov)

Stadsstyrelsen har rétt att delegera beslutanderéatt som bestadms i denna para-
graf till en namnd eller tjansteinnehavare.

Sekundar beslutanderétt

Om uppgiften inte har alagts nagot organ eller nagon tjansteinnehavare beslu-
tar stadsstyrelsen aven om utarrendering, hyrning eller annan upplatelse av
mark- och vattenomraden, byggnader, konstruktioner och lokaliteter samt an-
laggningar som hor till dessa for fem ar eller langre.

Till stadsstyrelsens uppgifter hér dessutom att:
1. avge utredning med anledning av besvar som anforts dver stadsfullmaktiges

beslut, om stadsstyrelsen anser sig kunna omfatta slutresultatet i fullmékti-
ges beslut

2. leda utvecklandet av verksamheten och forvaltningen
3. leda generalplaneringen
4. samordna framjandet av kommuninvanarnas valfard

5. hahand om samarbetet mellan kommuner samt lokala, regionala, nationella
och internationella samarbets- och natverksrelationer

6. bevaka stadens intresse, foretrdda staden och ha stadens talan vid ratts-
handlingar och andra handlingar

7. ta emot statsarv som anfortrotts staden och utfarda nédvandiga anvisningar
om skotseln och anvandningen av medel som testamenteras eller doneras
till staden, om inte nagot annat bestamts i testamentet eller gavobrevet eller
av stadsfullmaktige

8. leda och dvervaka stadens dokumentforvaltning och arkivering samt sta-
dens centralarkiv
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9. ansvara for ordnandet av stadens datasékerhet och dataskydd

10.ansvara for ordnandet av intern kontroll och riskhantering

11.besluta om principerna for publicering av stadens tillkannagivanden
12.leda stadens informering, kommunikation och marknadsféring

13.ha hand om tillkdnnagivanden som avses i lagen om offentliga kungérelser

27 8 Uppgifter och befogenheter f6r namnden f6r undervisning och fostran

Verksamhetsomradet for Karleby stads namnd for undervisning och fostran om-
fattar smabarnspedagogik, forskoleundervisning, grundlaggande utbildning,
gymnasieutbildning, fritt bildningsarbete och grundlaggande utbildning inom
konst.

Namnden for undervisning och fostran ar ett organ som beslutar om principer
och drar upp bildningspolitiska riktlinjer med hansyn till sprakgruppernas likvar-
diga behov.

Utover det som ovan foéreskrivs om ndmndernas allmé&nna uppgifter och det
som enligt 6vriga stadgor eller bestammelser ska avgoéras av namnden ska
namnden inom omradet for bildningsvasendet

1. ansvara for produktionen och utvecklingen av tjanster inom smabarnspeda-
gogik samt undervisningstjanster i enlighet med strategiska mal.

2. besluta om lasarets arbetsdagar for forskoleundervisningen, den grundlag-
gande utbildningen och gymnasieutbildningen

3. besluta om den kommunspecifika planen for smabarnspedagogik samt laro-
planen for den grundlaggande konstundervisningen

4. besluta om principer som géller for ordnande av morgon- och eftermiddags-
verksamhet inom den grundlaggande utbildningen

5. samarbeta for anordnande och utveckling av regionens yrkesutbildning pa
andra stadiet

6. fungera som myndighet som avses i lag vad galler ansvar for tjanster inom
smabarnspedagogik i kommunen och svara for ordnandet av tillsyn 6ver privat
dagvard.

Undervisningstjansters finska och svenska sektioner, vilka lyder under namn-
den, leder serviceverksamheten inom den grundldggande utbildningen och
gymnasieutbildningen och svarar for produktionen av tjanster for sin egen
sprakgrupp enligt verksamhetsstadgan. Dessutom har sektionerna i uppgift att
for sin egen sprakgrupp

1. besluta om laroplanerna for grundlaggande utbildning och gymnasieutbild-
ning

2. besluta om elevomradena for den grundlaggande utbildningen samt grun-
derna for elevantagning for den grundlaggande utbildningen och gymnasieut-
bildningen.
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28 § Kultur- och fritidsndmndens uppgifter och befogenheter

Verksamhetsomradet for Karleby stads kultur- och fritidsnamnd omfattar
kultur-, ungdoms-, musei, biblioteks- och idrottstjanster. Kultur- och fritidsnamn-
den &r ett organ som beslutar om principer och drar upp kultur-, ungdoms- och
idrottspolitiska riktlinjer med hansyn till sprakgruppernas likvardiga behov.

Utdver det som ovan foéreskrivs om nadmndernas allménna uppgifter och det
som enligt dvriga stadgor eller bestammelser ska avgbras av namnden ska
namnden inom omradet for bildningsvasendet:

Ansvara for produktionen och utvecklingen av kultur-, musei-, ungdoms-, biblio-
teks- och idrottstjanster i enlighet med strategiska mal.

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for forebyggande rusmedelsarbete.
29 8§ Ansvarsomraden for och ledning av bildningsvasendet

Det gemensamma malet for bildningsvasendets ansvarsomraden ar att stodja
stadsinvanarnas livslanga bildning och valfard. Bildningsvasendets ansvarsom-
raden forverkligar bildningsvasendets tjanster tillsammans i enlighet med bild-
ningsvasendets verksamhetsstadga. Sektorchef for bildningsvasendet &ar bild-
ningsdirektéren som har i uppgift att sérja for den allmanna utvecklingen av
bildningssektorn i Karleby stad.

Bildningsvasendets ansvarsomraden ar féljande:

e Undervisningstjanster med bildningsdirektéren som ansvarsomradets chef,
svenska undervisningstjanster leds av chefen for svenska undervisnings-
tjanster.

e Smabarnspedagogik med direktoren for smabarnspedagogik som ansvars-

omradets chef

Kulturtjanster med kulturdirektéren som ansvarsomradets chef

Museitjanster med museidirektéren som ansvarsomradets chef

Ungdomstjanster med ungdomsdirektéren som ansvarsomradets chef

Bibliotekstjanster med biblioteksdirektéren som ansvarsomradets chef

Idrottstjanster med idrottsdirektdren som ansvarsomradets chef

Bildningscentralens forvaltningstjanster lyder under bildningsvasendets for-

valtningschef.

Bildningscentralen, som lyder under bildningsvasendets ndamnder och sekt-
ioner, star till tjanst med expertis och utvecklingsverksamhet och har till uppgift
att skota beredningen och verkstélligheten av arenden som hor till sektorn.

30 § Ansvarsomraden for och ledningen av stadsmiljosektorn

Stadsmiljosektorn omfattar verksamhet som lyder under stadsstrukturndmn-
den samt byggnads- och miljonamnden.

Verksamhet som lyder under stadsmiljosektorn leds av stadsmiljodirektdren.
Stadsmiljos forvaltning lyder under stadsmiljodirektoéren.

Ansvarsomraden som lyder under stadsmiljésektorn ar:
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Markomraden med stadsgeodeten som ansvarsomradeschef
Planering med planeringschefen som ansvarsomradeschef
Byggnation med byggnadschefen som ansvarsomradeschef
Lokaliteter med stad- och matservicechefen som ansvarsomradeschef
e Tillstand med tillstdndschefen som ansvarsomradeschef

31 § Stadsstrukturnamndens uppgifter och befogenheter

Karleby stads stadsstrukturnamnds allménna uppgift &r att

e soérja for samhallstekniska tjanster inklusive arenden som namns i MBL 103
i, 1031, 103 m och 103 o § samt uppgifter i enlighet med 103 d § vad géller
fakturering av dagvatten

e ha hand om stadens lokaliteter enligt de befogenheter som getts namnden

e sorja for stadens mark- och vattenomraden

e varda stadsbilden och sdrja for trivsamheten

e svara for detaljplaneringen

Namndens lagstadgade uppgift ar att

skota bostadsmyndighetens uppgifter

vara kommunens oljebekdmpningsmyndighet

sorja for arenden som anknyter till stadens kollektivtrafik

sorja for ordnandet av stadens fastighets- och matningsverksamhet

hrwpbE

Namnden ar dessutom skyldig att samarbeta med andra aktdrer inom sitt verk-
samhetsomrade. Stadsstrukturnamnden ansvarar for utvecklandet av verksam-
heten, ekonomin och organisationen inom sitt omrade, stéller upp mal samt styr
och overvakar utvecklingen, genomférandet och utvarderingen inom sitt verk-
samhetsomrade.

Ansvarsomraden for och ledning av stadsstrukturnamnden

Stadsmiljo producerar tjanster i samarbete med olika ansvarsomraden i enlig-
het med verksamhetsstadgan.

Verksamhet som lyder under stadsstrukturnamnden leds av stadsmiljodirekt6-
ren som har i uppdrag att svara for ekonomin i och den allménna utvecklingen
av sektorn i Karleby stad. Sektorns egna forvaltningstjanster lyder under stads-
miljodirektoren.

Ansvarsomraden som lyder under stadsstrukturnamnden &r:

* Markomraden med stadsgeodeten som ansvarsomradeschef

« Planering med planeringschefen som ansvarsomradeschef

* Infrastruktur med infrastrukturchefen som ansvarsomradeschef

« Byggnation med byggnadschefen som ansvarsomradeschef

« Lokaliteter med stad- och matservicechefen som ansvarsomradeschef

32 8 Byggnads- och miljonamndens uppgifter och befogenheter

Karleby stads byggnads- och miljonamnds lagstadgade uppgift ar att
1. vara kommunens byggnadstillsynsmyndighet
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2. vara kommunens miljovardsmyndighet

Namndens sarskilda uppgift ar att

1. skota uppgifter enligt lagen om underhall och renhallning av gator och all-
manna omraden

2. vara kommunens myndighet fér campingomraden

3. vara kommunens myndighet for dagvatten (med undantag av uppgifterna i
103f, 103 g, 103 j, 103 k, 103 d § vad galler fakturering av dagvatten) samt den
myndighet som avses i 161 a § i markanvandnings- och bygglagen

4. bevilja tillstand for miljoatgarder

5. besluta om fridlysning av naturminnesmérke som avses i naturvardslagen
och om upphavning av fridlysningsbeslut

6. fatta beslut om avgdranden som géller planeringsbehov och beslut om un-
dantag

7. sorja for stadens parkeringsverksamhet och -6vervakning.

Namnden ar dessutom skyldig att samarbeta med andra aktdrer inom sitt verk-
samhetsomrade.
Ansvarsomraden for och ledning av byggnads- och miljonamnden

Ansvarsomradet Tillstand med tillstandschefen som ansvarsomradets chef ly-
der under Karleby stads byggnads- och miljonamnd.

33 8 Direktionen for affarsverket Karleby Vatten: uppgifter och befogenheter

Utdver uppgifterna for direktionen for ett affarsverk enligt 67 § i kommunallagen
har direktionen i uppgift att

1. sorja for att vattenforsorjningen utvecklas i enlighet med mal som godkants
av stadsfullmaktige samt att vid behov ge forslag till granskning av dessa mal.

2. svara for affarsverkets verksamhet och ekonomi. Direktionen godkanner af-
farsverkets budget och ekonomiplan.

3. Affarsverkets investeringsniva godkanns av stadsfullméaktige i samband med
den arliga behandlingen av budgeten och ekonomiplanen. Direktionen fattar
enskilda investeringsbeslut inom den ram som fullmaktige godkant.

4. Direktionen beslutar om upptagning av lan inom granserna for den lanefull-
makt som stadsfullmaktige arligen faststaller.

5. Direktionen bereder de arenden som ska behandlas av stadsstyrelsen samt
verkstaller av stadsstyrelsen fattade beslut inom sitt verksamhetsomrade.

6. Direktionen foljer med hur vattenforsorjningspolitiken utvecklas pa riksomfat-
tande och internationell niva och beslutar om atgarder som férandringarna for-
utsatter vad géller Karleby Vattens verksamhetsprinciper.

7. Direktionen godkanner anvisningarna for riskhanteringen inom affarsverkets
verksamhet.

8. Direktionen beslutar om skadestand.
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9. Direktionen ger ett utlatande till koncern- och stadsutvecklingssektionen om
representationen i de bolag inom vattenférsérjningsbranschen som staden ar
med i.

10. Direktionen beslutar om forande av stadens talan i tillstAndsarenden som
anknyter till Karleby Vattens verksamhet.

11. Direktionen godkanner uppfoljningssystem i syfte att utveckla Karleby Vat-
tens verksamhet och ekonomi.

12. Direktionen avgor genom sitt beslut en begaran om omproévning.

13. Direktionen beslutar om allméanna leveransvillkor och avgifter enligt lagen
om vattentjanster.

14. Direktionen godkanner principerna for jamkning av avgift, ersattning eller
fordran.

15. Direktionen godkanner Karleby Vattens verksamhetsstadga och beslutar
genom verksamhetsstadgan om vidaredelegering av sina befogenheter till
tjansteinnehavare och arbetstagare (vidaredelegering av befogenheter).

34 8§ Vidaredelegering av befogenhet

Organet kan besluta om delegering av sadan befogenhet som i denna forvalt-
ningsstadga overforts till organet vidare till ett organ eller en tjansteinnehavare
som lyder under organet, om inte annat foljer av lag. Namnderna som lyder
under sektorerna har verksamhetsstadgor som ger narmare bestdmmelser om
verksamheten och vidaredelegering av befogenhet.

35 8§ Befogenhet att besluta om utlamnande av en handling

Begaran om upplysningar som galler fullmaktiges handlingar avgors av forvalt-
ningsdirektéren. Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera
ratt till en understalld tjansteinnehavare att som myndighet avgéra om en hand-
ling far lamnas ut.

36 8§ Stadsstyrelsens, ndmndernas och direktionens réatt att dverta arenden

Stadsstyrelsen, stadsstyrelsens ordférande eller stadsdirektéren kan besluta
om att ett arende tas upp till behandling i stadsstyrelsen.

En n&dmnd, dess ordférande eller en ledande tjansteinnehavare inom namndens
verksamhetsomrade kan besluta att ett arende tas upp till behandling i namn-
den.

Direktionen eller dess ordférande kan till behandling i direktionen ta upp ett
arende som har delegerats till affarsverksdirektoren eller nagon annan som ar
anstalld hos affarsverket och i vilket den behdériga har fattat ett beslut. Arendet
ska tas till behandling i direktionen inom den tid inom vilken begaran om om-
prévning ska framstallas.
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37 8§ Meddelande om beslut som kan tas upp till behandling i hégre organ

Stadens myndighet ska inom fyra (4) dagar efter att protokollet justerats med-
dela stadsstyrelsen och namnden, pa det satt som dessa bestammer, om sa-
dana beslut som stadsstyrelsen eller namnden kan ta upp till behandling.

Om protokollet inte justeras raknas tiden fran det att protokollet undertecknats.

Om arenden som inte far tas upp till behandling i ett hogre organ foreskrivs i 92
§ 5 mom. i kommunallagen. Inte heller far personalarenden av féljande slag tas
upp till behandling i ett hégre organ:

* beviljande av semester

* beviljande av sadan tjanst- eller arbetsledighet som tjansteinnehavaren eller
arbetstagaren har ovillkorlig ratt till med stod av lagstiftningen eller tjanste- och
arbetskollektivavtalet

« forordnande om tjansteresa

« férordnande av personal att utféra nédvandigt tillaggs-, dvertids- eller I6rdags-
arbete eller beredskapstjanst

* avléning av tillfallig personal eller personal for viss tid inom ramen for budget-
anslagen.

KAPITEL 6

BEFOGENHETER VID UNDANTAGSFORHALLANDEN OCH STORNINGS-
SITUATIONER

38 § Undantag fran normala befogenheter och rapportering

Vid undantagsférhallanden och stérningssituationer som avviker fran normala
fornallanden kan undantag géras av tvingande skal fran bestammelserna om
befogenheter i forvaltningsstadgans ovriga kapitel, da normala befogenheter
inte racker till for att ordna beslutsfattandet. Sadana skal kan vara till exempel
hot mot liv och hélsa samt hot om avbrott i livsviktig service, hot mot ekonomin,
fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet orsakar en omedelbar fara
eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk.

Stadsdirektoren kan av ett tvingande skal vid undantagsforhallanden och stoér-
ningssituationer som avviker fran normala férhallanden utéva beslutanderatt
som avviker fran de normala befogenheterna for att trygga stadens service och
normalisera situationen.

Sektorchef kan av ett tvingande skal vid undantagsférhallanden och stornings-
situationer som avviker fran normala forhallanden utéva beslutanderatt som av-
viker fran de normala befogenheterna for att trygga stadens service och norma-
lisera situationen inom sin egen sektor, om stadsdirektoren inte gor det.

De beslut som fattas med stdd av befogenheterna i denna paragraf ska rappor-
teras till stadsstyrelsen.

Forvaltningsstadga 25 (70)

Karleby stad



39 8§ Inforande av beslutanderétt for bestdmd tid genom stadsstyrelsens be-
slut vid undantagsfoérhallanden och storningssituationer som avviker fran
normala forhallanden

Stadsstyrelsen kan av ett tvingande skal som avses i 38 § for bestamd tid fast-
stélla sddan beslutanderatt for stadsdirektoren och sektorchef som avviker fran
deras normala befogenheter. Stadsstyrelsen kan i stallet for att faststélla beslu-
tanderétten, samt innan den bestamda tiden |6pt ut, konstatera att det inte
langre finns grunder for att utéva beslutanderatt som avviker fran normala be-
fogenheter.

40 8§ Avvikelse fran kallelsetiden till sammantrade

Vid undantagsférhallanden och stérningssituationer som avviker fran normala
fornallanden kan avvikelser goras fran organs kallelsetid till sammantrade for
att paskynda beslutsfattandet.

KAPITEL 7
BEFOGENHETER | PERSONALARENDEN

41 8 Stadsstyrelsens allmanna befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvalt-
ningsstadgan ar det stadsstyrelsen som har befogenheter att besluta om per-
sonalfragor.

42 § Beslutanderatt vid inréattande och indragning av tjanster samt andring av
tiansteforhallanden till arbetsavtalsforhallanden

Stadsstyrelsen och direktionen i affarsverket beslutar om inrattande och indrag-
ning av tjanster, andring av tjanstebeteckningar samt andring av tjansteforhal-
landen till arbetsavtalsforhallanden eller andring av arbetsavtalsforhallanden till
tjansteforhallanden.

43 § Behorighetsvillkor

Fullméktige beslutar om behdrighetsvillkoren for tjansten som stadsdirektor.

Den myndighet som anstaller en person i tjanste- och arbetsavtalsforhallande
bestammer behdrighetsvillkoren for tjansten eller befattningen, om inget beslut
fattats om dem nar tjansten eller befattningen inrattades eller om inget fore-
skrivs separat om dem i lagstiftning. Samtidigt besluts om krav pa sprakkun-
skaper som forutsatts i tjansten.

44 § Ledigforklarande

En tjanst eller ett tjansteforhallande ledigforklaras av den myndighet som fattar
beslut om anstallning i tjansteférhallande. Nar det ar fullméktige som beslutar
om anstallning i tjansteforhallande, ledigforklaras tjansten eller tjansteférhallan-
det dock av stadsstyrelsen.

45 § Anstallning
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Stadsfullmaktige beslutar om:
e val av stadsdirektor.

Stadsstyrelsen beslutar om:
 val av direktor for varje sektor (stadsmiljo, bildningsvasendet, miljo- och hal-
soskyddet, Mellersta Osterbottens sysselsattningsomrade)

e val av ansvarsomradeschefer inom koncernférvaltningen
e val av affarsverksdirektor

Sektorernas direktdrer beslutar om:
e val av ansvarsomradeschefer inom sektorn

e val av personal till de tjanste- och arbetsavtalsforhallanden som bestams i
verksamhetsstadgan for sektorn.

Stadsdirektdren beslutar om:
e val av personal till de tjanste- och arbetsavtalsférhallanden som bestams i
verksamhetsstadgan for koncernférvaltningen

Direktéren/chefen for ett ansvarsomrade, chefen for en resultatenhet och direk-
toren for affarsverket beslutar om val av personal som anstalls i tjanste- eller
arbetsavtalsforhallande vid enheten i frdga om inget annat bestams i verksam-
hetsstadgan.

Vad galler I6neséattning, beléning och tolkning av tjanste- och arbetskollektivav-
tal i anknytning till I6nesattning foljs en enhetlig linje i hela staden. Loneséatt-
ningsprinciperna bestams enligt tjanste- och arbetskollektivavtal samt Karleby
stads loneriktlinjer. Personaldirektéren fungerar inom koncernen som arbetsgi-
varens representant vid tillampning av avtal. Om tjansteinnehavares och ar-
betstagares lonesattning och andra anstallningsforhallandets villkor beslutar
den som svarar for anstallningen i samarbete med personaltjanster, om inget
annat bestamts.

46 8§ Faststallande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststélls av den myndighet som beslutat om anstallning.
Ett villkorligt valbeslut av fullméktige faststalls dock av stadsstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myn-
dighet som beslutat om anstallning.

47 § Beslutanderatt i personalfragor

Stadsdirektoren, ansvarsomradescheferna inom koncernférvaltningen, sektors
direktor och affarsverksdirektéren avgor foljande personalarenden som galler
underlydande personal och dar beslutanderatten kan delegeras till understalld
personal om inget annat bestadms i verksamhetsstadgan:

* beviljar semester

* beviljar sadan tjanst- eller arbetsledighet som tjansteinnehavaren eller arbets-
tagaren har ovillkorlig ratt till med stod av lagstiftningen eller tjanste- och ar-
betskollektivavtalet
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* beviljar provningsbaserade, oavionade tjanst- och arbetsledigheter i enlighet
med en gallande anvisning som stadsstyrelsen har faststallt separat.

« forordnar om underlydande tjansteinnehavares och arbetstagares tjansteresor
enligt principerna i resestadgan

« forordnar vid behov om personalens tillaggs-, 6vertids-, I6rdags- och séndags-
arbete samt beredskap

* beslutar vid behov att uppgifter begars om halsotillstdndet hos en anstalld
samt att en anstalld alaggs att delta i halsokontroller och undersokningar.

Vikarier utses vid behov av den myndighet som beviljar tjanst- eller arbetsledig-
heten. Samma myndighet beslutar ocksa om vikariens lon.

48 § Tillampning av provningsbaserade bestdmmelser i tjanste- och arbets-
kollektivavtalen

Stadsstyrelsen beslutar om principerna for tillAmpningen av prévningsbaserade
bestammelser i tjanste- och arbetskollektivavtalen.

49 § Forflyttning av tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande
med stod av 24 § i lagen om-tjansteinnehavare i kommuner och vélfardsomra-
den fattas av den myndighet som har anstallningsbefogenhet i fraga om bada
tjansteforhallandena. Om det &r olika myndigheter som har denna befogenhet,
fattas beslutet av stadsstyrelsen.

50 § Forflyttning av befattningsinnehavare till tjansteforhallande

En befattningsinnehavare kan forflyttas till ett tjansteforhallande utan offentligt
ansokningsforfarande under de forutsattningar som anges i 4 8 3 mom. i tjans-
teinnehavarlagen. Forflyttningen kan ske av orsaker som hanfor sig till ekonomi,
produktion eller omorganisation.

51 § Bisyssla och konkurrerande verksamhet
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Beslut om beviljande av tillstand till bisyssla och om férbud mot mottagande och
innehavande av bisyssla fattas av den som har valt personen till tjansten eller
befattningen.

Om sadan bisyssla som inte kraver att arbetstid anvands ska tjansteinnehava-
ren géra en anmalan till arbetsgivaren.

| 8 18 i tjansteinnehavarlagen (304/2003) foreskrivs om bisyssla och konkurre-
rande verksamhet som galler tjansteinnehavare.

En arbetstagare i arbetsavtalsforhallande far inte at nagon annan utféra sadant
arbete eller utéva sadan verksamhet som, med hansyn till arbetets natur och
arbetstagarens stallning, sasom en konkurrerande handling i strid med god sed
i anstallningsforhallanden uppenbart skadar arbetsgivaren. | 3 § i kapitel 3 i
arbetsavtalslagen (2001/55) foreskrivs om sidoverksamhet som géller arbets-
tagare i arbetsavtalsforhallande.
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52 § Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsformaga

Tjansteinnehavare fattar med stod av 19 § i tjansteinnehavarlagen beslut om
huruvida en underlydande anstélld ska lamna en utredning 6ver sitt halsotill-
stand och delta i undersdkningar och kontroller som galler halsotillstandet.

53 § Avstangning fran tjansteutévning

Beslut om avstdngning av stadsdirektdren fattas enligt 48 § i tjansteinnehavar-
lagen av fullméktige. Fore fullméktiges sammantrade kan fullméktiges ordfo-
rande besluta om temporar avstangning av stadsdirektoren.

Stadsdirektoren eller den myndighet som har anstéllt personen beslutar om an-
nan persons an stadsdirektérens avstangning fran tjansteutovning.

54 § Ombildning till deltidsanstéllning

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstall-
ning fattas av den myndighet som beslutar om anstéllning.

55 § Permittering

Stadsstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal. Beslut om
permittering av en tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for viss
tid fattas av den som har valt tjansteinnehavaren eller anstallt personen i ar-
betsavtalsférhallande.

56 8§ Anstéllningens upphérande

Beslut om havning av ett anstallningsforhallande under proévotiden, uppsagning,
havning och ratt att anse anstalliningsforhallandet havt fattas av den anstéallande
myndigheten.

En tjansteinnehavares anmalan om att hen sager upp tjansteforhallandet och
en arbetstagares anmalan om att hen sager upp arbetsavtalet ska delges den
myndighet som beslutat om anstallningen.

57 § Ersattning for inkomstbortfall

Om erséattning som betalas till tjansteinnehavare med stod av 45 § i tjanstein-
nehavarlagen beslutar den tjansteinnehavare som anstallt personen.

58 § Aterkrav av 16n

Den myndighet som beslutat om anstéallning eller anstallningschefen beslutar
om aterkrav av lon eller av en annan ekonomisk férman som harrér fran en
anstallning och som utbetalats utan grund.
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KAPITEL 8

DOKUMENTFORVALTNING

59 § Stadsstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltningen

Stadsstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsfordelningen och éver-
vakningen har faststéllts for dokumentforvaltningen i stadens olika verksam-
heter och

1. svarar for att informationshanteringen och behandlingen av personuppgifter

féljer god sed,

2. forordnar en tjansteinnehavare att leda stadens dokumentforvaltning,

3. ger narmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de
uppgifter som ska skétas av den tjansteinnehavare som leder dokumentfor-
valtningen, av de olika sektorerna och av de personer som ansvarar fér do-
kumentférvaltningen inom sektorerna,

4. beslutar om allméanna principer for planen for informationsstyrning

5. utser stadens arkivbildare och registeransvariga

60 8 Uppgifter for den tjdnsteinnehavare som leder dokumentforvaltningen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen &r understalld stads-

styrelsen och svarar for uppgifterna i de handlingar som staden ska férvara var-

aktigt samt

1. svarar for beredningen och verkstéllandet av stadsstyrelsens myndighets-
uppgifter inom dokumentférvaltningen,

2. styr och utvecklar dokumentforvaltningen som en del av stadens informat-
ionshantering,

3. godkanner stadens plan for informationsstyrning,

4. svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska forvaras varaki-
igt,

5. utarbetar anvisningar for stadens dokumentforvaltning och Overvakar att
uppgifterna skéts enligt anvisningarna samt

6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen.

61 8 Uppgifter inom namndernas dokumentforvaltning

Namnderna svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till nAmndens verk-
samhetsomrade i enlighet med géllande féreskrifter och anvisningar samt utser
en person som ansvarar for dokumentférvaltningen inom det egna verksam-
hetsomradet.

62 8 Tvasprakighet i stadens verksamhet

30 (70)

De olika sprakgruppernas behov ska beaktas likvardigt i organiseringen av sta-
dens forvaltning och verksamhet och i informationen. Stadens service ska ord-
nas sa att invanarna kan betjanas pa deras eget sprak inom alla kommunala
uppgiftsomraden.

Stadsfullmaktiges sammantradeskallelse, féredragningslista och protokoll upp-
rattas pa finska och svenska. Stadsstyrelsens, namndernas och de 6vriga or-
ganens protokoll upprattas pa finska och/eller svenska enligt det som organet i
fraga har beslutat.
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KAPITEL 9

EKONOMI

63 § Budget och ekonomiplan

Stadsstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten
ska goras upp.

Organen utarbetar egna budgetforslag.

| budgeten godkanner fullméaktige bindande funktionsspecifika mal for organens
verksamhet och ekonomi och de anslag och berdknade inkomster som malen
kraver, bindande poster i affarsverkets budget och bindande mal for affarsver-
kets verksamhet och ekonomi samt mal for kommunkoncernens verksamhet
och ekonomi. Dessutom beslutar fullmaktige om brutto- eller nettobeloppsprin-
ciper for anslag och beraknade inkomster i budgeten.

64 8§ Verkstallande av budgeten

Stadsstyrelsen, namnderna och direktionerna godkanner egna dispositionspla-
ner som bygger pa budgeten. Dispositionsplanen kan ocksa bildas av avtal i
anknytning till en avtalsstyrningsmodell.

Stadsstyrelsen kan i anslutning till budgeten godkanna separata anvisningar for
hur budgeten ska verkstallas.

65 8§ Uppfdljning av verksamheten och ekonomin

Organen ska varje manad folja upp budgetutfallet.

Organen och dottersamfunden rapporterar om budgetutfallet till fullmaktige i
delarsrapporter enligt situationen i april och i augusti.

66 8 Budgetens bindande verkan

Nar fullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullméktige ange vilka verksam-
hetsmal som godkants som bindande mal. Fullméaktige kan besluta om budget-
andringar inom budgetaret.

Bindande poster i budgeten ar de mal for verksamheten och ekonomin som
fullméaktige godkant och de anslag och berdknade inkomster som malen forut-
sétter. Ett organ har fullmakt att anvanda ett anslag som budgeterats for organet
for ett bestamt andamal eller for att uppfylla ett bestamt mal. Ett organ far inte
overskrida sina anslag i budgeten. Organet ar inte skyldigt att anvanda hela
anslaget om malen for verksamheten kan uppfyllas med mindre resurser eller
om syftet med anslaget i 6vrigt uppnas.

67 § Andring av budgeten

32 (70)

Andringar i budgeten ska forelaggas fullmaktige sa att fullmaktige hinner be-
handla andringsforslagen under budgetaret. Efter budgetaret kan budgetand-
ringar behandlas bara i undantagsfall. Nar bokslutet &r undertecknat kan forslag
om andringar i budgeten inte langre férelaggas fullmaktige.
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Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paver-
kar malen for verksamheten och de beréknade inkomsterna. Likasa nar en and-
ring av malen fér verksamheten eller de berédknade inkomsterna foreslas ska
det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Direktionen for affarsverket fattar beslut om andringar i de bindande malen pa
direktionsniva. Nar det galler bindande mal som fullméaktige stallt upp ar det
fullmaktige som fattar beslut om &ndringar.

| verksamhetsberattelsen ska en redogétrelse ges om budgetavvikelser som
fullméktige inte har godkant som andringar i budgeten.

68 § Overlatelse av I6segendom

Pa forsaljning av losegendom tillampas befogenhetsgranserna i bilaga 1.
Stadsstyrelsen beslutar dock om férsaljning av aktier som staden ager.

69 8§ Godkannande av avskrivningsplanen

Fullmaktige godk&anner grunderna for avskrivningar enligt plan.

Stadsstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangs-
grupper.

Stadsstyrelsen faststaller en grans for sma anskaffningar som tillampas vid av-
skrivningar.

70 8§ Finansforvaltning

Finansforvaltningen ska uppratthalla likviditeten, skota betalningsrorelsen och
lanefinansieringen och placera likvida medel.

Fullmaktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och
placeringsverksamheten. Fullmaktige fattar ocksd beslut om principerna for
upplaning och utlaning. | samband med att budgeten godkanns fattar fullmak-
tige beslut om andringar i utgivna lan och frammande kapital.

Stadsfullmaktige godkénner principerna for placeringsverksamheten. Stadssty-
relsen avgor arenden som ror stadens placeringsverksamhet. Stadsstyrelsen
kan delegera beslutanderatten gallande placeringen av stadens kassamedel
och donationsmedel. En rapport om placeringsverksamheten ska arligen lam-
nas till stadsfullmaktige i samband med bokslutet.

Stadsstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de princi-
per som fullmaktige godkant. Stadsstyrelsen kan delegera beslutanderatt som
galler upplaning och utlaning till en myndighet som &r understalld stadsstyrel-
sen.

Stadsstyrelsen ansvarar for uppfoljningen av stadens borgensansvar och for
rapporteringen av vasentliga forandringar till stadsfullmaktige ocksa mitt under
rakenskapsperioden. Ekonomidirektéren godk&nner de motsakerheter som en-
ligt kommunallagen ska tillgodose kommunens intressen nér den beviljar bor-
gen samt om forlangning av giltighetstiden for stadens lanegarantier medan vill-
koren halls oférandrade.
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Vid beslut om leasingfinansiering tillampas befogenhetsgranserna for upp-
handling med beaktande av leasingtiden. Den som beslutar om upphandling i
enlighet med upphandlingsgransen kan ocksa besluta om ett leasingavtal av
motsvarande storlek. Upphandlingsgranserna faststalls arligen i namndernas
dispositionsplaner.

Ekonomidirektoren kan bevilja ett koncernbolag kortfristigt 1an for hogst ett ar
inom de granser som stadsstyrelsen sarskilt bestammer.

| 6vrigt svarar stadsstyrelsen for finansforvaltningen.

Ekonomidirektéren svarar for skotseln av finansforvaltningen i praktiken.

71 8§ Beslut om avgifter

Fullméktige fattar beslut om de allmé&nna grunderna fér de avgifter som tas ut
for tjanster och andra prestationer.

Stadsstyrelsen beslutar ndrmare om avgiftsgrunderna och beloppen. Stadssty-
relsen kan delegera beslutanderatt som galler avgifter till en myndighet som ar
understalld stadsstyrelsen.

72 8§ Avgifter for utltamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller nagon annan utskrift tas
ut en avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift
ut som graderas enligt hur krdvande informationssékningen ar. For kopior och
utskrifter debiteras da utdver den fasta grundavgiften en avgift per sida.

Stadsstyrelsen beslutar ndrmare om grunderna och beloppen for de avgifter
som tas ut for uttamnande av handlingar.

KAPITEL 10

EXTERN KONTROLL

73 8 Extern och intern kontroll

34 (70)

Kontrollen av forvaltningen och ekonomin ska organiseras sa att den externa
och den interna kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den opera-
tiva ledningen. FOr den externa kontrollen svarar revisionsnamnden och revi-
sorn sa att revisionsnamnden har hand om granskningen av férvaltningen och
ekonomin samt utvardering i enlighet med kommunallagen och en revisor sva-
rar for den externa kontrollen. Stadens revisionsvasende har som uppgift att
bereda de &renden som tas upp for behandling i revisionsndmnden samt att
bitrada revisionsndmnden vid utvarderingen av verksamheten och ekonomin
samt revisorn vid granskningen av forvaltningen och ekonomin.

Den interna kontrollen &r en del av ledarskapet. Stadsstyrelsen svarar for ord-
nandet av den interna kontrollen.
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74 8 Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Re-
visorerna samt fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden férordnar
for andamalet har skyldighet att narvara vid namndens sammantrade nar namn-
den sa beslutar.

Stadsstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsnamndens sam-
mantraden.

Sammantradesforfarandena foljer bestammelserna i forvaltningsstadgan. Re-
visionsnamnden fattar beslut utan féredragning av en tjansteinnehavare pa ba-
sis av ordférandens redogoérelse.

75 8§ Revisionsndmndens uppgifter, befogenheter och rapportering

Utbver det som bestams i 121 § i kommunallagen ska revisionsnamnden

1. godkanna utvarderingsplanen som galler naAmndens mandattid och det arliga
arbetsprogrammet,

2. félja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt félja hur reviso-
rerna utfor sina uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen
kunde utvecklas,

3. se till att revisionen far de resurser som behdvs for att revisionen ska kunna
utféras i den omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter,

4. komma med initiativ och férslag om hur namndens och revisorernas uppgifter
och den interna revisionen kunde samordnas pa ett s& andamalsenligt satt som
mojligt,

5. godkéanna revisionsvasendets verksamhetsstadga i vilken revisionsvasen-
dets uppgifter och verksamhet definieras till den del de inte har definierats i
andra foreskrifter

6. besluta om andra renden som omfattas av revisionsnamndens uppgiftsom-
rade om ingen annan myndighet har behérighet.

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen
ska ges till fullmaktige. Revisionsnamnden kan aven ge fullméktige andra sa-
dana utredningar om resultaten av utvarderingen som den anser vara behov-
liga.

76 8 Uppgifter som géller redogorelser for bindningar

Revisionsnamnden ska 6vervaka att skyldigheten enligt 84 8 i kommunallagen
att redogora for bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i re-
gistret 6ver bindningar publiceras pa kommunens webbplats.

Revisionsnamnden ska tillk&nnage redogorelserna over bindningar for fullmak-
tige en gang om aret.
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77 8 Val av revisionssammanslutning

Revisionssammanslutningen ska véljas for granskning av foérvaltningen och
ekonomin for hdgst sex rakenskapsperioder.

Till revisor i stadens dottersamfund ska stadens revisionssammanslutning val-
jas, om det inte i anslutning till ordnandet av granskningen finns grundad anled-
ning att avvika fran detta.

78 8 Revisorernas uppgifter

Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

79 8§ Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorerna kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till be-
redningen av arenden som namnden ska behandla och verkstéllande av nd&mn-
dens beslut, om uppdraget inte star i strid med god offentlig revisionssed.

80 8 Revisionsberéattelse och dvriga rapporter

Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan drojsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallan-
den i ett revisionsprotokoll som lamnas till stadsstyrelsen. Revisionsprotokollet
delges revisionsndmnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagel-
ser de gjort, pa det satt som revisionsnamnden bestamt.

81 8§ Redovisningsskyldiga

| revisionsberattelsen ska revisorerna ta stéllning till beviljande av ansvarsfrihet
for de redovisningsskyldiga. Enligt kommunallagen &r ledamdéterna i kommu-
nens organ och de ledande tjansteinnehavarna inom organens uppgiftsomrade
redovisningsskyldiga. Lagen kraver inte att de redovisningsskyldiga tjanstein-
nehavarna ska ha faststallts pa forhand. Den revisor som avger revisionsberat-
telsen avgor i sista hand mot vilka redovisningsskyldiga en anméarkning ska rik-
tas.

KAPITEL 11

INTERN KONTROLL OCH RISKHANTERING

82 § Stadsstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

36 (70)

Fullmaktige fattar beslut om grunderna for den interna kontrollen och riskhan-
teringen. Stadsstyrelsen svarar for ordnandet av den 6vergripande interna kon-
trollen och riskhanteringen samt

1. godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhante-
ringen,
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2. Overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstalls enligt an-
visningarna och lyckas samt

3. lamnar i verksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en ut-
redning om koncerndvervakningen och de storsta riskerna och oséakerhetsfak-
torerna.

83 8§ Uppgifter som hor till styrgruppen for intern kontroll och riskhantering

Stadsdirektéren utser styrgruppen for intern kontroll och riskhantering. Styr-
gruppens uppgift ar att:

1. utvardera och utveckla stadskoncernens interna kontroll och riskhantering.
Styrgruppen frAmjar verksamhetssatt genom vilka riskhanteringen kopplas till
en del av strategi- och budgetprocessen, rapporteringen och uppfdljningen.

2. bedéma nivan pa och utvecklingsbehov for stadskoncernens interna kontroll
och riskhantering. Styrgruppen svarar for utvecklandet av anvisningarna for
stadskoncernens interna kontroll och riskhantering, utvecklar metoder for risk-
hantering samt ordnar utbildning i riskhantering.

3. sammanfatta riskuppgifter som servicehelheter, affarsverket och dottersam-
funden rapporterat om. Med hjalp av sammanfattningen far stadskoncernens
ledning information om olika servicehelheters, affarsverkets och dottersamfun-
dens vasentligaste risker och om riskhanteringens niva. Pa basis av denna in-
formation kan ocksa riskernas inbérdes inverkan och avhangighet bedomas,
speciellt vad géaller tvaradministrativa processer.

4. bereda och sammanstélla ett avsnitt om intern kontroll och riskhantering till
verksamhetsberattelsen samt ge anvisningar for en enhetlig rapportering av
riskhanteringen och riskhanteringens utveckling.

5. svara for att riskhanteringen organiseras sa att de vasentliga riskerna i kom-
munens verksamhet identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att
en risk realiseras, sannolikheten att en risk realiseras och méjligheterna att ha
kontroll dver risken bedéms.

84 8 Namndernas och direktionernas uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Namnderna och direktionerna svarar inom sitt verksamhetsomrade fér ordnan-
det av den interna kontrollen och riskhanteringen och fér évervakningen av
verkstalligheten och dess utfall. De rapporterar ocksa till stadsstyrelsen om hur
den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och om de viktigaste slut-
satserna.

85 § Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Stadsdirektoren, affarsverksdirektoren och de ledande tjansteinnehavarna
inom sektorerna och ansvarsomradena svarar for att den interna kontrollen och
riskhanteringen inom det egna omradet verkstalls och lyckas samt utfardar an-
visningar till de understallda verksamhetsenheterna och ger rapporter i enlighet
med stadsstyrelsens anvisningar.
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Cheferna svarar for att riskerna vid enheten identifieras och beddms och for att
riskhanteringsatgarderna genomférs och fungerar. De ger ocksa rapporter i en-
lighet med stadsstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och
for tillsynen éver hur sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering ar
ordnad och hur de lyckats.

86 8§ Den interna revisionens uppgifter

En separat definition av den interna revisionens syfte, uppgifter och ansvar in-
gar i de anvisningar for intern kontroll och riskhantering som stadsstyrelsen har
godkant.

87 8§ Beredskap och beredskapsplanering

38 (70)

Stadsstyrelsen beslutar om det praktiska genomférandet vad géaller ordnande
av beredskap och beredskapsplanering i enlighet med principer som stadsfull-
maktige slagit fast.

Beredskapen leds av stadsdirektéren. Sektorcheferna svarar for beredskap och
beredskapsplanering inom de egna sektorerna.
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KAPITEL 12

FULLMAKTIGES VERKSAMHET

88 8§ Organiseringen av fullméktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges férsta sammantrdde under mandattiden utfardas av
stadsstyrelsens ordférande. Sammantradet éppnas av den till aren aldsta nar-
varande fullmaktigeledamoten, som for ordet tills en ordférande och vice ordf6-
rande valts for fullméaktige.

| fullméktige finns tva (2) vice ordférande (forsta och andra vice ordférande).
Fullmaktige valjer ordférande samt férsta och andra vice ordférande for tva (2)
ar at gangen. Beredningen av arenden som galler den interna organiseringen
av fullmaktiges verksamhet leds av fullmaktiges ordférande, om inte fullmaktige
beslutar ndgot annat.

Protokollférare vid fullmaktigesammantradena ar den tjansteinnehavare som
fullmaktige utsett for uppdraget. Protokollfdraren handhar aven de Ovriga sek-
reteraruppgifterna.

89 § Bildande av fullméaktigegrupper och namn pa fullmaktigegrupper

Ledamdterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullméktige.

Nar en fullmaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande
anmalas skriftligt till fullmaktiges ordférande. Alla ledamoter som ansluter sig till
gruppen ska underteckna anmalan. Ockséa en enskild ledamot anses utgdéra en
fullméktigegrupp om hen har [amnat in anmélan enligt moment 2.

Fullmaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara
olampligt. Namnet pa en ny fullmaktigegrupp som bildas av ledaméter som ut-
tratt ur ett partis fullmaktigegrupp far inte ge upphov till forvaxling med namnet
pa partiets fullmaktigegrupp.

90 § Forandringar i fullméaktigegruppens sammanséttning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullméaktigegrupp ska skrift-
ligt anmala detta till fullmaktiges ordférande. | anmalan om anslutande ska det
inga ett skriftligt godkannande av gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala saken
skriftligt till fullmaktige.

91 § Sittordning

40 (70)

Ledamoéterna sitter vid sammantradena enligt fullméktigegrupp i den ordning
som godkénts av ordféranden.
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KAPITEL 13

FULLMAKTIGES SAMMANTRADEN

92 § Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullméktige kan behandla arendena vid ett ordinarie sammantrade dar delta-
garna ar narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade
kan ett elektroniskt arendehanterings- eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar
via en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Allmanheten ska ges mdjlighet att félja fullmaktiges elektroniska sammantraden
via det allménna datanatet samt pa en plats som anges i kallelsen till samman-
trade.

Att delta i fullmaktiges slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa
en plats dar sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sam-
mantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.

Stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tek-
niska utrustning och de tekniska system och férbindelser som behdvs for
elektroniska sammantraden ar uppdaterade och datasakrade pa det satt som
lagen kraver.

93 § Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av fullméktiges ordférande eller, om hen ar
forhindrad, av vice ordférande. | kallelsen ska anges tid och plats for samman-
tradet samt de arenden som ska behandlas.

Kallelsen ska skickas om mojligt sex (6) dagar fore fullméaktiges sammantrade
men dock minst fyra (4) dagar fore sammantrédet till varje ledamot och till de
som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet. Inom samma
tid ska det informeras om sammantradet pa anslagstavian med offentliga kun-
gorelser.

94 § Foredragningslista

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska be-
handlas och forslag till fullmaktiges beslut. Den ska sandas i samband med
kallelsen till sammantrade, om inte sarskilda skal forhindrar detta. Om féredrag-
ningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller sekretessbe-
lagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Foredragningslistor skickas till den forsta ersattaren fran varje parti, valférbund,
parti som inte hor till valforbund samt fran gemensam lista och dessutom till sa
manga ersattare som motsvarar en femtedel (1/5) av antalet fullméaktigeleda-
moter fran valforbund, parti eller gemensam lista.

Fullméaktiges foredragningslista skrivs bade pa finska och pa svenska. Tillaggs-
material som sands med foredragningslistan behover inte finnas att tillgd pa
bada spraken.
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95 8§ Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och tillaggsmaterial kan sandas
elektroniskt. Da ska stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett
svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser
som behdvs ar tillgangliga.

96 § Foredragningslistor och bilagor pa stadens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa stadens webbplats. Innan féredragnings-
listan publiceras p& webbplatsen ska sekretessbelagda uppgifter och sadana
personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i féredragningslistan.
Av sarskilda skal kan ett enskilt métesarende strykas i foredragningslistan innan
den laggs ut pa webben. Bilagor till féredragningslistan publiceras pa stadens
webbplats enligt prévning och med beaktande av invanarnas tillgang till inform-
ation.

97 § Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla &renden som anges i kallelsen, kan de
icke behandlade arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte
kraver nagon sarskild kallelse. De som varit frAnvarande fran sammantradet
ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det fortsatta sammantra-
det.

98 § Inkallande av ersattare for en fullméaktigeledamot

En fullméktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som &r
javig att behandla ett arende pa foredragningslistan ska omedelbart anmala for-
hinder eller jav till fullméktiges ordférande. En anmalan till ordféranden kan
aven lamnas till fullméktiges sekreterare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmalan om forhinder eller jav av
ledamoten eller pa nagot annat tillforlitligt satt ska ordféranden eller sekrete-
raren kalla in en saddan ersattare for fullméaktigeledamoten som avses i 17 § 1
mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den ordning som de trader i leda-
moternas stalle.

Ordféranden ska vid behov lamna till fullméaktige att avgora fragan om jav for en
fullmaktigeledamot eller ndgon annan person med narvaroratt.

99 § Narvaro vid sammantrade

42 (70)

Stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektoren och forvaltningsdirektéren ska
narvara vid fullmaktiges sammantraden. Om de ar franvarande hindrar detta
dock inte behandlingen av &renden.

Ledamoterna i stadsstyrelsen har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantrade.

De ovanndmnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i besluts-
fattandet, om de inte samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Ungdomsfullmaktige kan for fullmaktiges sammantrade utse tva foretradare
som har rétt att ndrvara och yttra sig. Foretradaren for ungdomsfullméktige har
dock inte rétt att narvara vid fullmaktiges slutna sammantraden.
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Medlemmarna i stadsdirektorens ledningsgrupp har ratt att narvara och yttra sig
vid sammantradena.

Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sam-
mantradena.

100 8 Sammantradets laglighet och beslutforhet

De narvarande ledamdéterna och ersattarna konstateras genom namnupprop
som verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som &r narvarande
konstaterar ordféranden vilka ledamoter som anmalt forhinder och vilka ersat-
tare som trader i deras stélle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat
och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska ome-
delbart anmala sig for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sam-
mantradet ska anmaéla for ordféranden att hen avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valfor-
bund, parti eller gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamo-
ten omedelbart ta sin plats och ersattaren lamna sammantradet.

Under pagdende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordfo-
randen vid behov pa nytt konstatera vilka som &r narvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullméktige forlorat sin beslutforhet ska hen av-
bryta eller avsluta sammantradet.

101 8§ Ledning av sammantradet

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns
I 102 8§ i kommunallagen. Ordféranden ska leda behandlingen av &rendena
samt svara for ordningen vid fullmaktiges sammantrade. Efter att ha gett en
varning far ordféranden bestamma att den som upptrader olampligt ska avlags-
nas. Om det uppstar oordning, ska ordféranden avbryta eller avsluta samman-
tradet.

102 § Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med fullméktiges samtycke Overlata ordférande-
skapet vid ett sammantréde till en vice ordférande och under tiden ta del i sam-
mantradet i egenskap av ledamot.

103 8§ Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot
arende, ska organet valja en tillfallig ordférande for sammantradet eller behand-
lingen av arendet.

104 8 Jav
Innan ett arende borjar behandlas ska den som é&r javig meddela att hen ar
javig, ge en motivering till javet och dra sig ur behandlingen av arendet och
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lamna sin plats. Om arendet behandlas vid ett slutet sammantrade, ska den
som ar javig lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata fullmaktige avgoéra om en person som deltar i
sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for
omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedémningen av om hen ar ja-
vig. Nar personen gett sin redogorelse ska hen lamna sin plats.

Nar fullméaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behand-
lingen av fragan om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avsesi 29 § i
forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

105 § Ordningsfdéljd for behandling av drenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte
fullméaktige beslutar nagot annat.

Stadsstyrelsens forslag eller ett forslag som beretts av revisionsndmnden eller
ett tillfalligt utskott utgor underlag for behandlingen (grundférslag).

Om stadsstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har &ndrat sitt
forslag i foredragningslistan innan fullméktige fattat beslut i &rendet &ar det &nd-
rade forslaget grundforslag. Om forslaget har atertagits maste arendet strykas
pa foredragningslistan.

Behandlingen av arendena leds bade pa finska och pa svenska.

106 § Anforanden

44 (70)

Efter att ett arende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begéara ordet pa ett tydligt satt eller skriftligt hos ord-
féranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna
ordning och:

1. i borjan av behandlingen av ett arende ge ordet till en foretradare for varje
fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektoren eller till ordféranden
for revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott, om ett arende som beretts av
organet behandlas samt

3. tillata repliker och understodjande anféranden.

Foretrdde ska dock ges anféranden om arbetsordningen som galler behand-
lingen av arendet.

For att sékerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda
arenden begransa langden pa fullmaktigeledamoternas anféranden. Pa sam-
mantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.
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107 § Bordlaggning och aterremittering for beredning

Om det under diskussionen framstallts ett understétt forslag om bordlaggning
av det behandlade arendet, aterremittering av arendet for beredning eller om
nagot annat forslag framstallts vars godkannande innebar att behandlingen av
arendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Ett beslut om detta ska fattas innan dis-
kussionen om sjélva amnet fortsatter. Om forslaget godkanns enhalligt eller ge-
nom omrostning, avbryter ordféranden behandlingen av @rendet. Om férslaget
forkastas, fortsatter behandlingen av arendet.

Ett arende som forsta gangen foredras for fullmaktige bordlaggs till féljande
sammantrade om minst 8 narvarande ledamoter anhaller om det. | 6vriga fall
fattas beslut om bordlaggning av ett &rende genom majoritetsbeslut.

108 8§ Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag som vackts under diskussionen ska avfattas skriftligt, om ordféranden
kraver det. Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen.
Darefter ska ordféranden redovisa eventuella forslag som framstallts under dis-
kussionen for godkannande av fullméaktige.

109 § Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda forslag, konstaterar
ordféranden att grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett forslag
som framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar full-
maktiges beslut.

110 8§ Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omréstning tas endast grundférslaget och understdodda forslag. Alterna-
tiva forslag eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock
inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska
forslaget anses ha forfallit och inte tas upp till omrdstning.

111 8§ Omrdstningssatt och omrdstningsordning

Omrdstningen forrattas elektroniskt/med omrdstningsapparat/genom namn-
upprop eller pa nagot annat satt som fullmaktige beslutar. Omrostningen forrat-
tas Oppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omrostning forelagger ordféranden full-
maktige en omrostningsordning for godk&nnande. Omrdstningsordningen be-
stams enligt féljande principer:

1. Forst stalls de tva forslag som mest avviker fran grundforslaget mot varandra.
Det forslag som vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende forslagen som
mest avviker fran grundforslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett
slutligt motférslag mot grundfdrslaget. Om ett forslag som innebar att
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grundforslaget helt och hallet forkastas maste tas upp till omrostning, ska detta
dock sist stallas mot det forslag som vunnit bland de 6vriga forslagen.

2. Om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkannandet eller forkastan-
det av forslaget med det storsta beloppet forst upp till omréstning och pa detta
satt fortsatts enligt storleken pa beloppen i forslagen tills nagot férslag god-
kanns, och da tas forslagen med mindre belopp inte langre upp till omrostning.

3. Om godkannandet eller férkastandet av ett férslag inte &r beroende av andra
forslag, tas godkannandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omrost-
ning.

112 § Konstaterande av omrdstningsresultatet

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omrgdstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet,
ska ordféranden meddela detta innan omrdstningen forrattas och beakta detta
da hen konstaterar resultatet av omrdstningen.

113 § Atgardsmotion (hemstéallningsklam)

Fullmaktige kan efter beslut i ett arende godkanna en atgardsmotion som ar
riktad till stadsstyrelsen. Atgardsmotionen ska ha anknytning till det behandlade
arendet och den far inte sta i strid med fullméaktiges beslut eller andra eller ut-
vidga beslutet.

114 8§ Foérande och justering av protokoll

Pa fullmaktiges protokoll tillampas vad som bestams om férande av protokoll i
§ 142 nedan.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva ledaméter att justera sammantra-
desprotokollet till de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet. Pro-
tokollet ska upprattas pa finska och svenska.

115 8 Delgivning av beslut med stadens medlemmar

Protokoll fran fullmaktige med tillhorande besvarsanvisning ska efter juste-
ringen hallas tillgangliga pa stadens webbplats sa som det bestams i 140 § i
kommunallagen. Centrala beslut delges pa stadens webbplats och vid behov
ocks& genom andra kommunikationskanaler.

KAPITEL 14

MAJORITETSVAL OCH PROPORTIONELLA VAL

116 § Allmanna bestammelser om val

46 (70)

Ersattare véljs i samma val som de ordinarie ledaméterna. Om erséttarna ar
personliga, ska det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgér
godkannas fore valet.
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Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proport-
ionella val forrattas alltid med slutna sedlar. Da val forrattas med slutna sedlar
ska den rostande vika rostsedeln sa att innehallet inte &r synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehoriga anteckningar. Rostsedlarna ges till full-
maktiges ordférande i den ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslu-
tet har vunnit laga kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa
forvaras i ett slutet omslag.

117 8 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidat-
par. Om det ska véljas fler an en person, har en ledamot i organet lika manga
roster som antalet personer eller kandidatpar som ska valjas.

Den réstande kan ge en rost till en kandidat eller ett kandidatpar men behdver
inte anvanda alla roster.

N&ar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantréadets protokoll-
justerare samtidigt som rostraknare och bitrader ocksa i 6vrigt vid valforratt-
ningen, om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

118 8§ Fullméktiges valnamnd

Fullméaktige valjer fér sin mandattid en valnamnd for forrattandet av proportion-
ella val. Namnden har fem (5) ledamoter och varje ledamot har en personlig
ersattare.

Fullméktige utser en ordférande och en vice ordférande fér namnden bland de
valda ledamoterna.

Fullmaktiges protokollférare &r sekreterare fér namnden om inte fullmaktige be-
slutar ndgot annat.

119 8 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst sa manga kandidater eller kan-
didatpar som det valjs ledamdter och erséttare.

| rubriken p& kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att an-
vandas. Minst tva fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta
undertecknare ar listans ombud som lamnar in listan till fullméktiges ordférande
och som har rétt att gora rattelser i listan enligt § 112.

120 § Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valférrattningen

Fullmaktige bestammer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmakti-
geordféranden och nar namnuppropet inleds for valférrattningen.

121 8§ Granskning och réttelse av kandidatlistor

Nar tiden fér inlamningen av kandidatlistorna har 16pt ut 6verlamnar fullméaktiges
ordférande listorna till valndmnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda.
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Om valndmnden upptacker felaktigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att
ratta dem inom en av valndmnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan &r rattad ar uppstéalld som kan-
didat pa flera listor, ska valnamnden om mdjligt fraga kandidaten pa vilken lista
hens namn ska sta kvar.

122 § Sammanstéllning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valndmnden gora en
sammanstallning av de godkanda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer an-
tecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska sammanstéliningen av kan-
didatlistorna delges ledaméterna och lasas upp for fullmaktige.

123 § Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den rostande énskar
ge sin rost. Ledamoterna ger rostsedeln till fullméktiges ordférande i den ord-
ning som namnuppropet forutsatter.

124 § Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullméktiges ordférande ger réstsedlarna till valndmnden som granskar att de
ar giltiga, raknar rosterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga de-
lar beakta det som foreskrivs om kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullméaktiges ordférande som
konstaterar resultatet for fullméaktige.

KAPITEL 15

FULLMAKTIGELEDAMOTERNAS RATT ATT VACKA MOTIONER OCH
FRAMSTALLA FRAGOR

125 § Fullméaktigeledamoters motioner

48 (70)

Efter behandlingen av de &renden som anges i kallelsen till sammantrade har
fullméaktigegrupperna och fullmaktigeledamoterna rétt att vacka skriftliga mot-
ioner i fragor som galler stadens verksamhet och férvaltning. Motionen lamnas
in till ordféranden.

Fullméktige tar inte genast upp en motion till behandling utan sander den till
stadsstyrelsen for beredning. Fullmaktige kan skilt besluta att en remissdebatt
ska foras om beredningen av det arende som avses i motionen. FOr remissde-
batten ska motionen i god tid fére sammantrade sandas till fullméktiges ordfo-
rande.

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av maj lamna en forteckning till full-
maktige over de motioner som fullmaktigeledamoterna vackt och som remitte-
rats till stadsstyrelsen men som fullmaktige fram till utgangen av féregaende ar
annu inte behandlat fardigt. Stadsstyrelsen ska samtidigt meddela vilka
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atgarder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullméaktige kan konsta-
tera vilka motioner som ar slutbehandlade.

Fullmaktige beslutar huruvida den i forteckningen infdrda motionen ska forfalla
eller om beredningen av den ska fortga. Har fullméaktige beslutat om fortsatt
beredning, faststaller fullmaktige den tidpunkt fore vilken fullmaktige maste be-
handla motionen.

Fullméktige ska behandla de motioner som vackts under dess mandattid fére
utgdngen av mandattiden. Efter detta anses motionerna ha forfallit. Undantag
ar de motioner som vackts under mandattidens tre sista manader. Dessa ska
behandlas under det forsta aret av féljande fullméktiges mandattid.

126 § Fragor som riktas till stadsstyrelsen

En skriftlig fraga kan stéllas till stadsstyrelsen om kommunens verksamhet och
forvaltning, om fragestallarna omfattar minst en fjardedel av fullmaktige.

Stadsstyrelsen ska besvara fragan senast vid det fullmaktigesammantrade som
foljer narmast att fem (5) veckor forflutit sedan fragan stalldes eller meddela da
orsak till att svar inte har kunnat ges.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett férslag om att tillsatta ett till-
falligt utskott som ska utreda det som frdgan avser, ska fullmaktige fatta beslut
om tillsattandet. Andra beslut far inte fattas med anledning av fragan.

127 § Fragestund

En fullméaktigeledamot har ratt att stalla korta fragor att besvaras av stadssty-
relsen under en fragestund. Varje fraga ska réra bara ett &mne och handla om
skotseln av kommunens forvaltning eller ekonomi. Fragestunden halls fore full-
maktiges sammantrade, om inte fullméaktige beslutar nagot annat. Fragestun-
den ar offentlig och ordnas vid behov.

En fraga ska lamnas in skriftligt till stadskansliet senast fjorton (14) dagar fore
fullméaktiges sammantrade. Fragor som lamnats in senare och fragor som
stadsstyrelsen inte hinner besvara under fragestunden behandlas under f6l-
jande fragestund. Fragorna upptas i den ordning de kommit in. Ordféranden har
dock ratt att félja en annan ordningsféljd bara hen ar opartisk.

Fullmaktiges ordférande ar ordférande vid fragestunderna.
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DEL IV BESLUTS- OCH FORVALT-
NINGSFORFARANDE
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KAPITEL 16

SAMMANTRADESFORFARANDE

128 § Tillampning av bestammelserna

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid stadens andra organs samman-
traden &n fullméktiges, och i tillampliga delar vid forrattningsménnens och
syneforrattarnas moten. Kapitlet ar sekundart i forhallande till de dvriga kapitlen
i férvaltningsstadgan, om inte nagot annat bestams separat.

129 § Satten att fatta beslut i organ

Ett organ kan behandla arendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna
ar narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett
elektroniskt arendehanterings- eller rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar
via en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fore
sammantradet (elektroniskt beslutsforfarande).

Stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tek-
niska utrustning och de tekniska system och forbindelser som behovs for
elektroniska sammantraden och elektroniskt beslutsférfarande &r uppdaterade
och datasakrade pa det satt som lagen kraver.

130 8§ Tid och plats for sammantrade

Organen beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara pakallat
eller om en majoritet av ledamoéterna i organet gor en framstallning till ordféran-
den om att ett sammantrade ska hallas for behandling av ett angivet arende.
Ordféranden bestammer da nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning installa ett sammantrade.

131 § Kallelse till sammantrade

Kallelsen till ssmmantrade utfardas av ordféranden eller, om hen ar forhindrad,
av vice ordféranden.

| kallelsen ska anges tiden och platsen fér sammantradet samt de &renden som
ska behandlas. Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakt-
tas vid respektive arende.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska be-
handlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i samband med kallel-
sen till sammantrade, om inte sarskilda skal forhindrar detta. Om féredragnings-
listan, bilagorna eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda upp-
gifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Kallelsen sands till organets ledamater och till 6vriga som har rétt att narvara
eller narvaroplikt, pa det satt som organet beslutar.
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Kallelsen sénds om mgjligt fyra (4) dagar fore sammantradet.

Om samarbete mellan kommuner (modellen med en ansvarig kommun, 50 och
51 § i kommunallagen) omfattar kommuner med olika sprak eller minst en tva-
sprakig kommun, ska kallelsen till sammantrade, féredragningslistan och bila-
gorna fér det gemensamma organet skrivas pa finska och svenska.

132 § Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och tillaggsmaterial kan s&ndas
elektroniskt. Da ska stadsstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett
svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och forbindelser
som behdvs ar tillgangliga.

133 § Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa stadens webbplats. Fore publiceringen
ska sekretessbelagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar in-
formationsintresse strykas i foredragningslistan. | en foredragningslista som
laggs ut pa webben kan man stryka enskilda arenden som saknar sarskilt in-
formationsintresse eller om beredningen av ett arende av sarskilda skal inte
publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa
stadens webbplats enligt provning och med beaktande av invanarnas tillgang
till information.

134 § Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla &renden som anges i kallelsen, kan de
icke behandlade arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte
kraver nagon sarskild kallelse. De som varit frAnvarande fran sammantradet
ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det fortsatta sammantra-
det och om det satt pa vilket beslutsfattandet sker.

135 § Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska hen
kalla in en erséattare. Om en ledamot ar javig att behandla nagot arende vid ett
sammantrade eller pa grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett
arende, kan hen kalla in en erséttare till sammantradet for behandlingen av
arendet.

Ocksa ordféranden, foredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en
ersattare.

136 § Narvaro vid sammantrade
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Rétt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utéver organets
ledamoter och féredraganden

- fullmaktiges ordférande och vice ordférande vid stadsstyrelsens sammantra-
den enligt 18 § 2 mom. i kommunallagen samt

- stadsstyrelsens ordférande och stadsdirektoren vid de 6vriga organens sam-
mantraden, dock inte vid revisionsnamndens sammantraden eller ett tillfalligt
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fullméktigeutskotts sammantraden eller sammantraden for valorgan som fore-
skrivs i vallagen.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid samman-
tradena.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt &rende. En sakkunnig
far vara narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet &r avslu-
tad.

137 8 Foretradare for stadsstyrelsen i andra organ

Stadsstyrelsen kan med beaktande av begransningarna nedan férordna en le-
damot att foretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foretraddaren har rétt att
narvara och yttra sig vid organens sammantraden. Ocksa en ersattare i stads-
styrelsen eller stadsdirektoren kan utses till representant.

Stadsstyrelsen kan inte forordna en foéretradare i revisionsnamnden, i ett tillfal-
ligt fullmaktigeutskott eller i valorgan som foreskrivs i vallagen.

138 § Sammantradets offentlighet
Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.
139 § Sammantradets laglighet och beslutforhet

Nar ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar hen vilka som ar narva-
rande samt om sammantradet &r lagligen sammankallat och beslutfort.

140 § Tillfallig ordférande

Om saval ordforanden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot
arende, ska organet valja en tillfallig ordférande for sammantradet eller behand-
lingen av arendet.

141 8§ Ledning av sammantradet och anforanden

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena
och om anfdérandena av organets ledamoter finns i 102 8 i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om organet
inte beslutar ndgot annat.

142 8§ Behandling av ett arende som inte namns i kallelsen till sammantrade

Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understott forslag
kan organet med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte
namns i kallelsen till sammantrade.

Om foredragandens forslag ar att arendet ska aterremitteras for beredning, kan
organet avgora saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

143 8§ FOoredragande

Bestammelser om féredragande i stadsstyrelsen finns i 3 8.
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Foredragande for en namnd eller sektion ar direktéren for sektorn i fraga och,
nar denne har forhinder, den som forordnats som stallféretradare, eller nar de
bada har férhinder, en tjansteinnehavare som forordnats av namnden.

Foredragande for byggnads- och miljondmnden ar utdver sektorchefen éven
tillstandschefen for arenden som géller planeringsbehov och undantagslov,
dagvattenarenden och arenden som avses i MBL 161 a §, arenden enligt lagen
om friluftsliv, lagstadgade fastighetsbildningsarenden och arenden enligt lagen
om underhall och renhallning av gator och vissa allmanna omraden. Vad galler
miljotillstands- och tillsynsarenden samt andra miljoarenden som hor till miljo-
vardsmyndighetens behorighet och andra miljovardsarenden som delegerats
till ansvarsomrédet fungerar ledande miljdinspektoren som foredragande. Aren-
den som galler bygglov- och tillsynsarenden féredras av byggnadstillsynsche-
fen. Om foredragaren ar franvarande eller javig foredras arendet av den som ar
hans eller hennes stéllféretradare enligt normal ersattarordning.

Bestammelser om féredragning i revisionsnamnden finns i 74 8.

Centralvalnamndens beslut fattas utan foredragning och pa basis av ordféran-
dens redogorelse.

144 § Foéredragning

145 § Jav
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Arendena vid ett organs sammantrade avgors pa féredragning av en tjanstein-
nehavare. | valorgan som avses i vallagen avgors arendena dock utifran redo-
gorelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de arenden som hen féredrar ar regelratt beredda
och foredraganden ar skyldig att framstalla beslutsforslag fér organet.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (grundférslag). Om
foredraganden under diskussionen har andrat ett forslag som ar upptaget pa
foéredragningslistan, ar det andrade forslaget grundférslag.

Om foredraganden foreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan
avfors arendet, om inte organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skél besluta att ett arende behandlas pa grundval av
ordférandens redogdrelse, utan foredragning av en tjansteinnehavare. D& kan
organet besluta att ordférandens forslag ligger till grund fér behandlingen och
da kraver forslaget inget understod.

Innan ett arende bérjar behandlas ska den som ar javig meddela att hen ar
javig, ge en motivering till javet och dra sig ur behandlingen av é@rendet och
lAmna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i sam-
mantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for om-
standigheter som kan vara av betydelse vid beddomningen av om hen &r javig.
Nar personen gett sin redogorelse ska hen lAmna sammantréadet.

Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behand-
lingen av fragan om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avsesi 29 § i
forvaltningslagen.
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Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.
146 8§ Bordlaggning och aterremittering for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlagg-
ning av arendet, aterremittering av arendet for beredning eller nagot annat for-
slag vars godkannande innebéar att behandlingen av arendet avbryts, ska de
foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om férslaget om
avbrytande. Om férslaget godkanns enhalligt eller genom omrdstning, avbryter
ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget forkastas, fortsatter be-
handlingen av arendet.

147 8 Forslag och avslutande av diskussionen
Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféran-
den ger en redogoérelse for de forslag som framstéllts under diskussionen och
huruvida de vunnit understod.

148 8§ Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda forslag, konstaterar
ordféranden att grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhdlligt understdder ett férslag som
framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets
beslut.

149 § Forslag som tas upp till omrdstning

Upp till omréstning tas endast grundférslaget och understdodda forslag. Alterna-
tiva forslag eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock
inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omréstningen borjar, ska
forslaget anses ha forfallit och inte tas upp till omrostning.

150 8§ Omrdstning och val

Pa omrostning tillampas i dvrigt det som foreskrivs om omrostningsforfarande i
fullmaktige i kapitel 12. Bestammelser om forrattande av val finns i kapitel 13.

151 § FOorande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet.
Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om sammantradets
forlopp, ska protokollet upprattas sé& som ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollfora-
ren.

Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.
| organets protokoll ska atminstone féljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen
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* organets namn

* anteckning om de satt pa vilka besluten fattats

* tid nar sammantradet borjade och slutade samt avbrott i sammantradet

* sammantradesplats

* de narvarande och franvarande samt i vilken egenskap deltagarna varit nar-
varande

* sammantradets laglighet och beslutférhet

Uppgifter om behandlingen av arenden

« arendets rubrik

* redogorelse for arendet

« foredragandens beslutsforslag

* jav och motivering

« framlagda férslag och huruvida de understétts

« omrostningar: omrostningssatt, omrostningsordning, omrostningsforslag och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet

« val: valsatt och valresultat

* beslut i arendet

* avvikande mening

Ovriga uppgifter

* anteckningar om sekretess

« ordférandens underskrift

* protokollfdrarens kontrasignering

 anteckning om justering av protokollet och

» anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna datanatet, om pro-
tokollet ar offentligt framlagt

Till protokollet fogas anvisningar om omprévningsbegaran, besvarsanvisning
och meddelande om besvarsforbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar
pa beslut som fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Stadsstyrelsen ger vid behov nédrmare anvisningar om protokollforing. Fore pro-
tokollet publiceras p& webbplatsen ska sekretessbelagda uppgifter och sadana
personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i protokollet. Av sar-
skilda skal kan ett enskilt motesarende strykas i protokollet innan det laggs ut
pa webben. Bilagor till protokollet publiceras pa stadens webbplats enligt prov-
ning och med beaktande av invanarnas intresse att fa information.

152 § Delgivning av beslut med stadens medlemmar
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Protokoll frAn stadsstyrelsen och namnder med tillhérande anvisningar om om-
prévningsbegaran eller besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgang-
liga pa stadens webbplats sa som det narmare bestams i 140 § i kommunalla-
gen.

Protokoll frAn en annan myndighet delges stadens medlemmar pa motsvarande
satt, om myndigheten i fraga anser att det ar nédvandigt.
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Stadsstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas
nar beslut delges i det allmédnna datanatet. En namnd kan ge nédrmare anvis-
ningar inom sin sektor.

Centrala beslut delges pa stadens webbplats och vid behov ocksd genom andra
kommunikationskanaler.

KAPITEL 17

OVRIGA BESTAMMELSER

153 § Initiativratt

Stadens invanare samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i
staden har ratt att komma med initiativ i fragor som galler stadens verksambhet.
De som utnyttjar tjansterna har ratt att komma med initiativ i frdgor som galler
tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet
ska framga vad saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kon-
taktinformation.

154 8§ Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den myndighet som har behdrighet att fatta beslut i
den fraga som initiativet galler. Om den behdriga myndigheten &r ett organ ska
organet underrattas om initiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av
dem, pa det satt som anges nedan.

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av maj manad for fullmaktige lagga
fram en forteckning dver de initiativ som har tagits i fragor som hor till fullméakti-
ges behdrighet och dver de atgarder som har vidtagits pa grund av initiativen.
Fullméktige kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Nar det galler initiativ som hor till ndgot annat organs behorighet an fullmaktiges
ska organet i frdga underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt.
Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Om minst tva procent av stadens invanare lagger fram ett initiativ, ska initiativet
tas upp till behandling i den behoériga myndigheten inom sex manader efter att
initiativet vacktes.

155 § Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska sa fort som det ar mojligt fran det att initiativet anlande un-
derrattas om hos vilken myndighet initiativet behandlas, den berdknade be-
handlingstiden och vem som ger narmare upplysningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida ini-
tiativet har lett till atgarder.
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156 8§ Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som ingas och skrivelser som ges for stadens rakning
undertecknas av stadsdirektoren eller forvaltningsdirektdren och kontrasigne-
ras av forvaltningsdirektéren, ekonomidirektdren, utvecklingsdirektdren eller ut-
vecklingschefen, om inte stadsstyrelsen har befullmaktigat nagra andra perso-
ner till detta eller om inte annat har bestamts nedan.

Stadsstyrelsens och dess sektioners utdrag och expeditioner undertecknas av
protokollforaren, forvaltningssekreteraren eller forvaltningsdirektoren.

Avtal och férbindelser som bygger pa en namnds eller ett annat organs beslut
undertecknas pa det satt som namnden/organet beslutat.

Ett organs ordférande eller protokollférare kan ocksa ensamma, inom de gran-
ser som organet fastslagit, underteckna handlingar som grundar sig pa ett be-
slut som organet fattat. Nar det galler utdrag ur och kopior av dokument som
styrelsen i organet besitter kan ocksa en protokollférare ensam bestyrka hand-
lingarna.

Dokument som géller beredning undertecknas av den som berett arendet.

157 8 Mottagande av bevislig delgivning
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Bevislig delgivning kan for kommunens rékning tas emot av stadsstyrelsens
ordférande, stadsdirektoren, forvaltningsdirektéren samt en tjansteinnehavare
som dessa har befullmaktigat.

Bevislig delgivning kan for stadens rékning inom en ndmnds verksamhetsom-
rade mottas av namndens ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom
namndens verksamhetsomrade.
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DEL V ARVODESSTADGA FOR FOR-
TROENDEVALDA
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KAPITEL 18

ARVODESSTADGA

158 § Tillampningsomrade

Till fértroendevald betalas arvode for skbtseln av fértroendeuppdraget, ersatt-
ning for inkomstbortfall och fér kostnader som féranleds av fértroendeuppdraget
sasom avlénande av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande
orsak, samt ersattning for resekostnader och dagtraktamente i enlighet med
denna stadga.

159 § Sammantradesarvoden

FoOr stadens forvaltningsorgans sammantraden utbetalas foljande arvoden:

1. stadsfullméktige och dess utskott, stadsstyrelsen samt revisionsndmnden
140 €

2. namnder och direktioner, deras avdelningar och sektioner, stadsstyrelsens
sektioner samt kommittéer 100 €

3. for informationsmoten, seminarier och aftonskola som ordnas av ovan-
namnda forvaltningsorgan 50 €

Till fértroendevald, som fungerar som ordférande i ett foérvaltningsorgan, betalas
ledamotsarvode forhojt med 50 procent.

Till fullméktiges ordférande och vice ordférande betalas for deltagande i stads-
styrelsens och dess sektions sammantraden samma arvode som till stadssty-
relsens ledamoter.

Till stadsstyrelsens ordférande och annan ledamot i stadsstyrelsen betalas for
deltagande i fullmaktiges och dess utskotts sammantraden samma arvode som
till fullmaktiges ledamaoter.

Stadsstyrelsens ordférande och annan ledamot i stadsstyrelsen som férordnats
av stadsstyrelsen att delta i en namnds eller direktions sammantrade far samma
arvode som medlemmarna i ifrdigavarande namnd eller direktion.

For ett sammantrade dar en ledamot eller ersattare i organet har varit narva-
rande over tre (3) timmar, betalas sammantradesarvodet hojt med 50 procent
for varje paborjad timme efter tre (3) timmar.

En ersattning betalas till fullméktigegruppernas ordférande enligt punkt 3 for
deltagande i ordforandemoten som stadsdirektoren sammankallat. En lika stor
ersattning betalas till fullmaktiges och styrelsens presidium da de deltar i
namnda moéten.

160 § Sammantraden som halls under samma dag
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Om samma férvaltningsorgan antingen i sin helhet eller i form av avdelning eller
sektion sammantrader mer &n en gang under samma dag, betalas for samman-
tradena endast ett arvode, savida inte minst tva timmar forflutit sedan det fore-
gaende sammantradet avslutats.
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Savida det nya sammantradet borjat fore minst tva timmar forflutit sedan det
foregdende sammantradet avslutats, men sammantradena tillsammans over-
skrider tre timmar, betalas arvodet med tillampning av vad som féreskrivs ovan
i 159 § 6 momentet.

161 § Arsarvoden

Till nedan ndmnda fortroendevalda betalas, utéver sammantradesarvodet, for
fortroendeuppdrag som skots utanfor sammantradena &aven foljande arsarvo-
den:

o fullméktiges ordférande 4 000 €
o fullméktiges forsta och andra vice ordférande 1500 €
e stadsstyrelsens ordférande 5000 €
e stadsstyrelsens vice ordférande 1500 €
e annan ledamot i stadsstyrelsen 1000 €
e ordférande i koncern- och stadsutvecklingssektionen 2000 €
e ledamot i revisionsnamnden 400 €
e ordférande i stadsstrukturndmnden 2000 €
e ordférande i byggnads- och miljonamnden 2000 €
e ordférande i namnden for undervisning och fostran 2 000 €
e ordférande i kultur- och fritidsnamnden 2000 €
e ordférande i revisionsnamnden 2000 €
e ordférande i miljohalsovardsnamnden 1500 €
e ordférande i Mellersta Osterbottens sysselsattningsnamnd 1 500 €
e ordférande i vattenverksdirektionen 1500 €

Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar forhindrad att skota sitt
uppdrag, upphor ratten till arsarvode da hindret oavbrutet fortgatt en manad.
For den darpa foljande tiden ar vice ordférande eller ersattare berattigad till en
proportionell del av arsarvodet.

Till ordférande i koncern- och stadsutvecklingssektionen betalas inget arsar-
vode om stadsstyrelsens ordférande fungerar som sektionens ordférande.

162 § Valnamndernas arvoden

Till ordférande och ledamdter i centralvalnamnd och valndmnd betalas nedan
namnda arvoden for valforrattningsdagarna samt till ordférande och ledaméter
i valbestyrelse for de dagar da forhandsrostning forrattas i inrattningar eller
hemma. | arvodet ingar ocksa ersattning for raknearbetet efter avslutad valfor-
rattning.

. ordférande i centralvalndmnd, valndmnd och

valbestyrelse 250 €
. annan ledamot i centralvalnamnden,
valndmnden 200 €

For sammantraden fére och efter forrattningsdagarna betalas enligt 159 § i
denna stadga till namndens ledamot utgaende arvode.
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Protokollsanteckning:

Med forrattningsdag avses minst sex timmars arbetsdag. For forrattningsdag
under sex timmar betalas erséttning av samma storlek som géllande samman-
tradesarvode.

163 § Fortroendevald sekreterares arvode

Till fortroendevald som fungerar som en sekreterare i ett férvaltningsorgan och
som inte erhaller arsarvode eller annan sarskild ersattning for skotsel av sekre-
terarens aligganden, betalas sammantradesarvodet for vederbérande organs
ledamoter forhojt med 50 procent.

164 § Forrattningsarvode

En fortroendevald, som ar utsedd att representera staden eller bevaka sitt verk-
samhetsomrade vid annat sammantrade eller annan 6verlaggning eller forratt-
ning &n som avses i denna stadga, far ett forrattningsarvode vars belopp mot-
svarar sammantradesarvodet for ledamaoterna i det organ som har gett uppdra-
get, utan forhdjningen i 159 § 6 momentet, om inte stadsstyrelsen i sarskilda
fall beslutar annorlunda.

Vid behov fastslar fullmaktige arvoden for sddana fortroendeuppdrag som inte
har namnts i denna stadga.

For specialuppdrag som alaggs fortroendevalda av stadsfullméktige eller stads-
styrelsen kan enligt stadsstyrelsens prévning betalas arvode.

165 § Ersattning for inkomstbortfall
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En fortroendevald far ersattning for inkomstbortfall och for kostnader som for-
anleds av fortroendeuppdraget sasom avionande av vikarie, anordnande av
barnvard eller annan motsvarande orsak for varje paborjad timme. Ersattning
for fortjanstforlust betalas enligt verkligt inkomstbortfall.

Om den fortroendevalda utfor ett arbete dar ledigheten forutsatter oavionad le-
dighet for hela arbetsskiftet, ersatts den fortroendevalda for inkomstbortfall for
hela arbetsskiftet.

For att erhalla ersattning for inkomstbortfall bor fortroendevalda visa upp ett in-
tyg av arbetsgivaren dver inkomstbortfallet samt en godtagbar utredning over
kostnaderna. Av arbetsgivarens intyg ska aven framga att den tid som anvants
for fortroendeuppdraget varit den fortroendevaldas arbetstid och att I16n inte be-
talas for denna tid.

Fortroendevalda som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att sta i arbetsav-
tals- eller tjansteforhallande eller annat offentligrattsligt anstallningsforhallande,
bor skriftligen uppvisa tillracklig utredning over sitt inkomstbortfall och dver de
kostnader som foéranleds av fértroendeuppdraget.

Intyg eller utredning som avses ovan i moment 2 och 3 fordras inte nér ersatt-
ningsbeloppet ar hogst 14,56 € per timme. Den fortroendevalda bor dock avge
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skriftlig forsdkran om inkomstbortfallet och beloppet av de kostnader som for-
troendeuppdraget fororsakat.

Stadsstyrelsens ordférande kan fa ersattning for inkomstbortfall for skotsel av
fortroendeuppdrag, dock for hogst tio timmar per vecka. Rapportering av ar-
betstid forutsatts.

166 8 Protokoll som arvodesgrunder

| denna stadga namnda arvoden ska grunda sig pa sammantradesprotokoll el-
ler promemorior som uppgjorts betraffande skoétsel av fortroendeuppdrag. For-
valtningsorganets sekreterare eller uppdragsgivaren ska kvartalsvis lamna rap-
porter om utbetalningen av arvoden.

Krav pa ersattning for inkomstbortfall och kostnader som fororsakats av fortro-
endeuppdrag ska om majligt inom tvd manader framstallas till den person som
enligt gallande bestammelser ska godkanna rékningen.

167 8§ Ersattning for resekostnader

Om en fortroendevalds réatt att pa grund av skétseln av fortroendeuppdrag er-
halla resekostnadsersattning, dagtraktamente, maltidsersattning, logiersatt-
ning, nattreseersattning, kursdagtraktamente och ersattning for tjansteresa till
utlandet samt det férfarande som ska iakttas vid utbetalningen av ersattning-
arna géller i tillampliga delar bestammelserna i det allméanna kommunala tjans-
tekollektivavtalet. Ersattandet av resekostnaderna forutsatter att staden har
ordnat tillstallningen och/eller att det skilt bestamts om saken.

For en fortroendevalds resa till sammantrade med egen bil eller fortskaffnings-
medel, som denne har i sin besittning eller med allmanna transportmedel beta-
las reseersattning i enlighet med géllande tjanstekollektivavtal, dock sa att
ingen ersattning betalas for en enkel resa pa fem (5) kilometer eller kortare resa.

Pa betalning av reseersattning tillampas det som bestams i kommunala tjanste-
och arbetskollektivavtalet.
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BILAGOR

Forvaltningsstadgans bilaga 1: Preciseringar som galler stadsstyrelsens och stadsdi-
rektérens beslutanderatt

Forvaltningsstadgans bilaga 2: Instruktioner fér Mellersta Osterbottens miljohalsovéard
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Forvaltningsstadgans bilaga 1 Preciseringar som géller stadsstyrelsens, stadsdirektdrens och stads-
geodetens beslutanderatt

Stadsstyrelsen:

Stadsstyrelsen beslutar om forsaljning av fastigheter som ingar i portféljen for fastigheter som ar avsedda att
séljas enligt den av stadsstyrelsen godkanda Karleby stads malinriktade lokalitetsplanen och i dess juste-
ringar.

26 § punkt 1:

precisering

om priset, bytesvérdet eller erséttningen ar
60 000 — 500 000 euro

26 § punkt 3:

precisering

om priset, bytesvardet eller erséttningen ar
200 000 — 500 000 euro

26 § punkt 4:
precisering
om forsaljningspriset &r éver 200 000 — 500 000 euro

26 § punkt 6:
precisering
Stadsstyrelsen fattar beslutet om projektets kostnadskalkyl dverskrider 3 000 000 euro

26 § punkt 8:
precisering
den dvre gransen for ersattning som stadsstyrelsen beviljar &r 200 000 euro

Stadsdirektoren:

18 § punkt 14 och 15

precisering

om priset, bytesvardet eller ersattningen ar
20 000 — 60 000 euro

18 § punkt 16

precisering

om priset, bytesvardet eller erséttningen ar
hogst 200 000 euro

Stadsgeodeten:

Stadsgeodeten beslutar om éverlatelse av fast egendom om priset, bytesvérdet eller ersattningen i arenden
ovan som konstateras i bilaga 1 ar 0 — 20 000 euro.

Overlatelse av I6segendom

68 8§

Sektorcheferna och koncernférvaltningens ansvarsomradeschefer beslutar om odverlatelse av I6segendom
om fdrséljningens véarde ar hégst 60 000 euro (med undantag av aktier)

Stadsdirektoren beslutar om éverlatelse av I6segendom om forséljningens varde ar éver 60 000 och hogst
200 000 euro (med undantag av aktier)

Stadsstyrelsen beslutar om dverlatelse av aktier som staden ager upp till 500 000 euro
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Forvaltningsstadgans bilaga 2 Instruktioner for Mellersta Osterbottens miljohalsovéard

Mellersta Osterbottens
miljohalsovard

INSTRUKTIONER

maj 2022

Godkand Miljéhalsovardsnamnden 25.5.2022 § 33
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1 § Tillampningsomrade

Denna instruktion tillampas pa verksamheten for Mellersta Osterbottens miljohalsovardsnamnd och Mel-
lersta Osterbottens miljohalsovard.

Organisationen for Mellersta Osterbottens miljohalsovard omfattar verksamhet som lyder under den gemen-
samma miljohalsovardsnamnden for staderna Karleby och Kannus samt kommunerna Halso, Kaustby, Kro-
noby, Lestijarvi, Perho, Toholampi och Vetil. Miljohalsovardsnamndens uppgift ar att som kommunernas ge-
mensamma verksamhet ordna de uppgifter som ingar i kommunernas miljo- och halsoskydd. | ett avtal mel-
lan kommunerna har noggrannare éverenskommits om samarbetet. Mellersta Osterbottens miljohalsovard
har som uppgift att skéta de lagstadgade uppgifter som hor till kommunens uppgifter enligt vad som nog-
grannare bestams i speciallagstiftningen om miljé- och halsoskydd.

2 § Verksamhetsidén for Mellersta Osterbottens miljohalsovard

Verksamhetsidén &r att producera miljo- och halsoskyddstjanster kvalitativt och kvantitativt lika for hela om-
radet enligt kraven i gallande lagstiftning. Pa samarbetsomradet och inom miljo- och halsoskyddet tryggas
tjansternas tillganglighet och funktion, sa att verksamheten ar effektiv, opartisk och 6ppen.

Verksamheten har som mal att identifiera, forebygga och undanroja halsorisker i livsmiljon och pa sétt upp-
ratthalla och framja befolkningens, individens och djurens halsa.

Veterinarvarden sakerstaller djurens dgare lagstadgade veterinartjanster dygnet runt och svarar for de upp-
gifter som kommunen alagts enligt djurskyddslagen och lagen om djursjukdomar.

3 § Organisationen

Organisationen for Mellersta Osterbottens miljohélsovérd bestar av:

* Kommunernas gemensamma miljohalsovardsnamnd, som hor till Karleby stads organisation.

* direktoren for halso6vervakningen, som leder resultatomradet for miljohalsovarden, samt direktoren
understéllda veterinarer, miljohalsoinspektérer och annan personal.

| resultatomradet for miliphalsovarden ingar:

* resultatenheten for halsodvervakning
* resultatenheten for veterinarvard

4 § Miljohalsovardsnamnden

4.1 Namndens sammansattning

Karleby stadsfullméktige tillsatter samnamnden for sin mandatperiod. Namnden har sammanlagt tolv (12)

ledaméter. Parternas fullméktige utser ledaméterna i samnamnden enligt féljande: Karleby stad fyra (4) le-
damoéter och de 6vriga avtalskommunerna atta (8) ledamoter. For varje ledamot utses en personlig ersét-

tare.

Namndens ordférande ar en av Karleby stads fortroendevalda. Ersattare deltar i métena nar den ordinarie
ledamoten har forhinder.

Som samndmndens foredragande fungerar direktéren for halsodvervakningen, vars ersattare ar hygieniker-
veterinaren. Namnden kan 6verlata behandlingen av enskilda drenden aven till andra tjansteinnehavare.

4.2 Namndens allmanna uppgifter

Miljohalsovardsnamnden har som uppgift att sorja for utvecklandet av verksamheten, ekonomin och organi-
sationen inom sitt resultatomrade i enlighet med de mal som uppstéllts av Karleby stadsfullmaktige. Namn-
den ska folja upp verksamhetens resultat samt styra och dvervaka planeringen och verkstéllandet inom sitt
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ansvarsomrade. Namnden ska kontrollera att kommunernas tjanster som omfattas av avtalet till kvaliteten
och innehallet produceras sa jamlikt som majligt.

4.3 Namndens specialuppgifter

Miljohalsovardsnamnden:

e fungerar som kommunal halsoskyddsmyndighet i enlighet med halsoskyddslagen

* fungerar som kommunal livsmedelstillsynsmyndighet i enlighet med livsmedelslagen

* skoter de uppdrag som i lagen om atgarder for inskrankande av tobaksrokning alaggs kommunen

* fungerar som i lakemedelslagen avsedd kommunal myndighet, som behandlar de &renden i anknyt-
ning till forsaljning av nikotinpreparat som alaggs kommunen

* skoter de i veterinarvardslagen namnda uppdrag som alaggs kommunen

I miljiohalsovardsnamndens uppdrag ingar utéver de lagstadgade myndighetsuppdragen:

e att félja med miljo- och halsoskyddets allmanna utveckling och att lamna in motioner och ge forslag
som géller det.

* att ge forslag om de arenden i anknytning till miljo- och halsoskydd som stadsstyrelsen fattar beslut
om.
* att Overvaka att givna regler och bestammelser f6ljs och att beslut verkstalls.

* att sorja for samarbetet med andra kommuners och avtalskommunernas myndigheter samt organi-
sationer inom folkhélsoarbete och miljé- och halsoskydd.

4.4 Namndens beslutanderatt

Utover vad som foreskrivits om ndmndernas beslutanderétt i forvaltningsstadgan avgoér nAmnden inom ra-
men av sitt eget verksamhetsomrade foljande saker:

e fattar beslut om allménna grunder och anvisningar som f6ljs vid verkstéllandet av milj¢- och hélso-
skyddet, samt att ge anvisningar och bestammelser om hur verksamheten och personalens arbete
ska ordnas.

e godkanner strategin for miljo- och halsoskyddet enligt stadsfullméaktiges riktlinjer.

e fattar beslut om delegering av beslutanderatt till tjansteinnehavare.

e fattar beslut om maximalt belopp for veterinararvoden.

* fattar beslut om avgifter och taxa inom sektorn.

* fattar beslut om utldtanden

* fattar beslut om skadestandsersattningar

e fattar beslut om upphandling och avtal enligt lagen om offentlig upphandling.

5 § Tjansteinnehavares allmanna beslutanderétt och ansvar

Resultatomradet fér miljo- och halsoskyddet leds av direktéren for halsoovervakningen. Direktéren for halso-
overvakningen ansvarar for att godkanda mal uppnas i enlighet med verksamhetsidén.

Direktoren for hdlsoévervakningen har rétt att i enskilda fall avgéra arenden som normalt avgors av direkto-
ren understalld tjansteinnehavare eller anstélld om inte nagot annat féljer av lagen.

Hygienikerveterinaren ar direktdren for halsoévervakningens vikarie.

6 8 Direktoren for halsodvervakningens sarskilda beslutanderatt och ansvar

Utover vad som nagon annanstans har utfardats eller bestamts har direktéren for halso6vervakningen be-
slutanderatt enligt foljande:
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* godkanner fakturor som galler resultatomradet och dess personal.

* beslutar om resultatomradets interna organisation.

* beslutar om justering av den grund-/uppgiftsrelaterade I6nen, samt om nya tjansteinnehavares, ar-
betstagares och tillféllig personals grund-/uppgiftsbaserade 16n i enlighet med vad som féreskrivs i
forvaltningsstadgan.

* beslutar om utbildning for direkt understalld personal.

*  beviljar bisysslotillstand i enlighet med § 45 i forvaltningsstadgan.

* beslutar om sadan tjanste- och arbetsledighet som tjansteinnehavaren och arbetstagaren har
lagstadgad, eller pa basen av tjanste- och arbetskollektivavtal, ovillkorlig ratt att fa.

* beslutar om prévningsbaserad oavlénad tjanste- och arbetsledighet i enlighet med ikraftvarande an-
visningar, som skilt bestyrks av stadsstyrelsen.

* beslutar om resultatomradets personals ratt att fa erséattning for anvéndning av eget fordon i tjanste-
eller arbetsuppdrag

* svarar for organisationens interna dévervakning.

* utser vikarier for tjansteinnehavarna och de anstéllda under semestrar och vid tillfalliga hinder att
delta i arbetet.

* ger resultatomradets personal order om tjansteresa.

* ger vid behov resultatomradets personal order om tillaggs-, 6vertids-, l6rdags- eller séndagsarbete
samt om jourtjanst.

* fattar vid behov beslut om att begara uppgifter som galler halsotillstandet hos resultatomradets per-
sonal samt om att ge order om kontroller och undersokningar som galler halsotillstandet.

» fattar de beslut som i speciallagar och i andra férordningar och bestammelser har dlagts miljohalso-
vardsnamnden och vilka namnden har éverfort beslutanderatten till direktoren.

* beviljar lattnader och befrielser i frdga om erlaggandet av avgifter eller ersattningar enligt taxan for
miljohalsovarden, inom de granser som faststélls av namnden.

» fattar beslut om forséljning och overlatelse av I6s egendom fér annat bruk i enlighet med vad som
foreskrivs i forvaltningsstadgan.

e fattar beslut om anskaffningar som inte 6verstiger troskelvarden i lagen om offentlig upphandling
och inte hor till den gemensamma upphandlingen (upphandlingsanvisning for materialtjanster).

Direktoren for halsodvervakningen bereder och framlagger de drenden som ingdr i miljohalsovardsnamn-
dens beslutanderatt, samt svarar for ledning av resultatomradets personal och ekonomiforvaltningen.

7 § Tjansteinnehavarnas uppgifter

Uppgift att utféra:

* uppgifter i enlighet med miljohalsovardsnamndens delegeringsbeslut.

* uppgifter som foreskrivs at tjansteinnehavare i djurskyddslagen, lagen om djursjukdomar samt lagen
om animaliska biprodukter och som géller den lokala tillsynsmyndigheten.

8 8 Val av personal samt behdorighetsvillkor

Behdrighetsvillkoren for varje enskild tjanst slas fast i samband med inrattandet av tjansten ifall kraven 6ver-
skrider de krav som finns i lagar och férordningar.

Den chef som ansvarar for miljo- och hélsoskyddet skall ha avlagt for verksamheten lamplig hégre hégsko-
leexamen, saval som tillracklig erfarenhet av och sakkunskap for uppgifter som hanfor sig till verkstallig-
heten av miljo- och hélsoskyddet.

Karleby stad valjer direktéren for halsodvervakningen efter att ha hort miljshalsovardsnamnden.
Miljohalsovardsnamnden valjer hygienveterinaren pa féredragning av direktéren for halsoévervakningen.
Direktoren for halso6vervakningen utndmner évriga tjansteinnehavare och anstéllda till ordinarie tjanst.
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Direktoren for halso6vervakningen utndmner tjansteinnehavare till visstidstjanst och arbetstagare for viss-
tidsanstallning om inte annat utfardats.

Om faststéllande av provotid eller dverenskommelse om prévotid och om prévotidens langd beslutar den
som anstéller personen.
9 8§ Anstallningsforhallandets upphorande och permittering

Om anstéllningsforhallandets upphorande och om permittering beslutar den som utnamner tjansteinnehava-
ren eller anstaller en person i arbetsavtalsforhallande.

Instruktioner for Mellersta Osterbottens miljohalsovéard har lagts till Forvaltningsstadgan
som bilaga 3 Stadsfullméaktige 27.04.2020 § 11
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